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Manuel Teixeira Verissimo

Este é o meu primeiro editorial
como presidente do Conselho
Regional do Centro da Ordem

dos Médicos, o qual me d3, para
além da honra de o escrever,

a oportunidade de cumprimentar
todos os colegas da Regido Centro
e agradecer a confianca em mim
depositada.

Aequipa agora eleita assume

que a Ordem dos Médicos devera
ter um papel de provedoria da
salide e do doente, defendendo,
intransigentemente, a qualidade

da medicina praticada, mas
também ser suficientemente aberta
einovadora para, em conjunto com
os restantes parceiros da Salde,
encontrar solucdes para os desafios
decorrentes da evolucdo cientifica e
social, bem como das dificuldades
organizacionais da salde que
afetam a classe.

A Salde em Portugal atravessa
atualmente uma fase de grande
instabilidade, havendo urgente
necessidade de promover medidas
conjunturais e reformas estruturais.
Este é um trabalho que cabe

ao Ministério da Satde, mas que
necessita da cooperagao das

varias estruturas profissionais

EDITORIAL

A nossa Missao

da Salde, nomeadamente da
Ordem dos Médicos. A progressiva
deterioragdo do Servico Nacional
de Saude (SNS) tem vindo a
agravar as condicOes de trabalho
dos servicos de salide, onde os
médicos - sobrecarregados, mal
remunerados, sem perspetiva

de evolugdo na carreira e pouco
reconhecidos - se sentem cada vez
menos motivados para “carregar”
um SNS que, desde o inicio

e durante décadas, sempre deveu
grande parte do seu sucesso a
dedicacdo e espirito de equipa
dos seus profissionais, em
particular dos médicos. E altura
de analisar as causas desta
realidade, incluindo as alteracdes
do regime de trabalho, o processo
das concentracGes de hospitais

e servicos ou a desestruturagao

das carreiras médicas, entre outras.

Esperamos que a nova equipa
ministerial e a nova organizagao
do SNS, agora com uma Diregao
Executiva, consigam efetuar as
reformas que os médicos reclamam
e 0 Pais necessita. Ndo serdo,
seguramente, medidas faceis de
implementar nem passiveis de
trazer resultados imediatos, mas
sem elas ndo sera possivel travar
o declinio do SNS.

Neste contexto, a Ordem dos
Médicos terd um papel ainda mais
determinante no futuro préximo,
devendo assumir, enquanto
parceiro, um papel importante nas
mudancas a implementar e ser

o garante da qualidade da medicina
praticada, que obrigatoriamente
passara por reivindicar para os
meédicos melhores condi¢bes

para o desempenho da sua missao.

Merecerdo particular atencdo neste
mandato, para além da defesa

da qualidade da salde, a defesa da
qualidade da formacao, a defesa
das carreiras médicas, a defesa da
lideranca médica e a defesa das
condi¢des de trabalho e bem-estar
dos médicos.

A Seccdo Regional do Centro

da Ordem dos Médicos, ciente de
que em conjunto é mais facil atingir
0s objetivos, esté aberta a todas

as sugestoes e contribuicdes que
os médicos da Regido Centro nos
queiram fazer chegar. &
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Tomada de Posse | Triénio 2023 - 2025
Orgaos Dirigentes da SRCOM

“Seremos uma equipa
centrada na defesa
dos principios da boa
Drat ca médica, dos
médicos e doentes”

Texto | Paula Carmo
Fotos Ordem dos Médicos | Paula Carmo, Rui Ferreira e Stéphanie Silva

Momentos de celebracao, de compromisso e de afirmacgao
intransigente em defesa dos médicos e doentes.

A cerimonia de tomada de posse dos orgaos dirigentes da Seccao
Regional do Centro da Ordem dos Médicos (Mesa da Assembleia,
Conselho Regional e seus gabinetes consultivos, Conselho Fiscal,
Conselho Disciplinar e Conselho Sub-Regional de Coimbra),

a 8 de fevereiro, lotou a antiga igreja do Convento Sao Francisco,
em Coimbra. Seguiram-se as sub-regioes.

4 MD Centro | 1° Trimestre 2023
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Asvozes do Coro da SRCOM

(que recentemente retomou a
atividade e que conta agora com
adirecdo artistica e regéncia

do Maestro e Compositor Paulo
Bernardino) marcaram o mote

para a sessao de tomada de posse,
em Coimbra, dos 6rgdos dirigentes
da Secc¢do Regional do Centro

da Ordem dos Médicos.

O novo Presidente da SRCOM,
Manuel Teixeira Verissimo, agradeceu
atodos a presenca neste momento
solene, dirigindo-se aos colegas,
autoridades nacionais e municipais,
representantes de varias ordens
profissionais (Médicos Dentistas,
Psicélogos, Notarios, Enfermeiros,
Engenheiros e Nutricionistas),
presidentes e representantes
deinstituicGes de salide, sindicatos
médicos (SIM e FNAM), escolas

do Instituto Politécnico de Coimbra;
faculdades de Medicina, de Farmacia
e de Economia da Universidade

de Coimbra; da Administracdo
Regional de Satde do Centro;
Instituto Nacional de Emergéncia
Médica- Centro; outras entidades
(Consorcio Ageing@Coimbra e
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Fundacdo Portuguesa de Cardiologia
- Centro), associagoes de estudantes
de Medicina (representagdo nacional,
de Coimbra e Covilhd), aos dirigentes
da Ordem dos Médicos das restantes
regioes e de 6rgdos nacionais,

bem como ao ministro da Sadde,
Manuel Pizarro, e ao Presidente do
Tribunal da Relagdo de Coimbra,

Juiz Desembargador Jorge Loureiro.
E foi, também, com especial énfase
que o novo Presidente da SRCOM
agradeceu “atoda a vasta equipa”

de 163 pessoas que, de agoraem
diante, 0 acompanhara neste triénio,
aceitando “usar algum do seu tempo e
competéncia na defesa dos médicos,
dos doentes e da salide em geral”.

No inicio da sua intervencdo, Manuel
Teixeira Verissimo dirigiu-se ao titular
da pasta da Saude ali presente:

“Dr. Manuel Pizarro, a quem agradeco
a presenca que muito nos honra, e
aguem desejo 0 maior sucesso na
mudanca de rumo do SNS: o desafio é
grande, mas a esperanca depositada
em si e na suaequipa é muita. Da
nossa parte contara com uma postura
afirmativa na defesa dos médicos e

3
’
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MOLRCIE,

dos doentes, mas sempre honesta

e cooperante na resolugao dos
problemas”. Ao receber o testemunho
do seu antecessor no cargo, Manuel
Teixeira Verissimo afirmou: “Dr. Carlos
Cortes, a quem felicito pelo trabalho
inovador desenvolvido na SRCOM
nos Ultimos 9 anos, cujo mérito o
conduzira, seguramente, ao lugar de
Bastonario [Carlos Cortes venceu o
escrutinio na segunda voltal.

“O nosso lema ‘Ser
médico hoje, pensar

0 amanha’ pretende

dizer que temosde
encontrar solucoes para
os problemas atuais, sem,
contudo, deixar de pensar
o futuro, pois a vertiginosa
evolucdo da ciéncia, da
técnica e da sociedade
exigem uma classe atenta,
competente, atualizada e
inovadora”

Manuel Teixeira Verissimo

1° Trimestre 2023 | MD Centro 5
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E para a nossa equipa uma honra, envolvimento dos profissionais no

e também um privilégio, poder sistema e nas instituicdes de satide”.

usufruir e dar continuidade a obra

por si realizada”. Escalpelizando alguns dos pontos
fundamentais, o Presidente da SRCOM

O foco para o novo mandato garantiu, por exemplo, no que toca

Manuel Verissimo explicitou durante a defesa da qualidade da Salde,

asuaintervencao as ideias-chave que ainstituicdo “acompanhara

com as quais congregou uma regularmente as instituicdes de satde

vasta e dedicada equipa. “O nosso da Zona Centro e exercera, sempre

lema ‘Ser médico hoje, pensar o que necessario, as suas competéncias

amanhad’ pretende dizer que temos de modo a que os médicos e as

de encontrar solucoes para 0s instituicbes possam cumprir a sua

problemas atuais, sem, contudo, missao sem constrangimentos”

deixar de pensar o futuro, pois a Em relagdo a formacdo médica,

vertiginosa evoluc¢do da ciéncia, assumiu taxativamente: “a SRCOM

datécnica e da sociedade exigem defenderd escrupulosamente

uma classe atenta, competente, a aplicagao dos programas de

atualizada e inovadora”, declarou, formacgdo e procurara também

acrescentando ainda que se estimular a formacao continua

procurara ser “uma equipa centrada  normalizacdo das carreiras médicas,  de todos os médicos, como forma

na defesa dos principios da boa indispensaveis ao funcionamentode  de manter a pratica médica

pratica médica e na defesa dos equipas devidamente estruturadas atualizada e melhor responder

médicos e dos doentes, que,deuma  eorganizadas e um forteestimuloao  as necessidades dos doentes”.
forma frontal, honesta e cooperante,
estard sempre disponivel para ajudar
aresolver os problemas do SNS

e dos doentes”. Sublinhou, alias,

o enfoque principal deste mandato:
“Estaremos sempre do lado da
solucdo e ndo do problema”.

Nesta ceriménia em que formalmente
assumiu fungdes, Manuel Teixeira
Verissimo apresentou os seis pontos
cruciais para o mandato que se
estende até 2025. A saber: defesa

da qualidade da Salde, defesa

da qualidade da formacdo, defesa
das carreiras médicas (como base

do SNS), afirmacdo da lideranca
médica, promogdo da Salde

e bem-estar dos médicos,

potenciar o trabalho das comissées
consultivas/gabinetes. Quanto as
carreiras médicas prometeu que

“a SRCOM pugnara, em conjunto com
outras organiza¢des médicas, pela

6 MD Centro | 1° Trimestre 2023




Ameédica Catarina Matias, que
apresentou toda a sessao, assumiu
“ahonra” portestemunhar “uma nova
etapa davida da Ordem dos Médicos,
num cenario que passou também por
tantas etapas”. “Aigreja do Convento
de Sao Francisco foi fundada em
inicios de Seiscentos. Ao longo da sua
historia, serviu de hospital e quartel,
e acolheu umaimportante unidade
fabril téxtil. Este local emblematico
foi testemunha de muitos momentos
importantes da histéria da cidade
edo Pais” afirmou, fazendo um
paralelismo com este “importante
marco na histéria da Seccao Regional
do Centro e da Ordem dos Médicos”.

Carlos Cortes recorda

“nove anos de profunda
entrega” com “equipa
maravilhosa”

Anfitrido desta sessdo enquanto
Presidente da SRCOM, Carlos Cortes,

sublinhou a particularidade deste
momento uma vez que esta foi a ‘sua
quarta participacdo em ceriménia
detomada de posse. “Ha nove anos,
foi o inicio do caminho. As duas
[tomadas de posse] seguintes, foram
de continuagdo do caminho. Hoje, é
um momento que, confesso-vos, é
carregado de emocao”. Na passagem
de testemunho, o médico Patologista
Clinico fez uma intervencdo intimista
relatando, de forma muito sucinta,
os nove anos de lideranca da Ordem
dos Médicos do Centro: “foram anos
intensos, de uma profunda entrega
acausas da Salde, as causas dos
médicos, as causas das Pessoas”,

nos quais contou sempre “com uma
equipa maravilhosa”.

)

Carlos Cortes salientou os Inimeros
“momentos de concretizacao’,

com muita gente a confluir e a ajudar
com o trabalho de cada um, desde

SRCOM

SECCAO REGIONAL DO CENTRO
- DA ORDEM DOS MEDICOS

acomunicacao social, os sindicatos
médicos e outras organizacdes

que representam os médicos e 0s
doentes. “Saio com enorme orgulho.
Atravessamos uma década de
enormes dificuldades, com os dois
bastonarios aqui presentes:

O Professor José Manuel Silva,

que foi bastonario no momento

da crise econémica global que teve
um impacto muito profundo em
Portugal e, sobretudo, no setor

da Salde. Os médicos estiveram
sempre presentes na defesa dos seus
doentes; outro momento dificil,

o da pandemia, que mereceu uma
enorme coragem do Bastonario
Miguel Guimardes. Mais umavez os
médicos estiveram na linha da frente”.

Disse ainda: “Agradeco ao Professor
Verissimo por ter abracado este
desafio, um desafio dificil, mas,
pessoalmente, muito compensador’”.
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Afutura equipa, desejou todas as
felicidades e que “tenha a forca,
aousadia, a coragem e a energia
para continuar a defender aqueles
que sdo 0s Nossos destinatarios:

as pessoas que precisam de nds,
médicos, e que precisam da Ordem
dos Médicos”. Neste momento de
despedida, Carlos Cortes agradeceu
também aos funciondrios da SRCOM
o contributo inestimavel para o
trabalho realizado nos ultimos triénios
em que foi Presidente da SRCOM.

Miguel Guimaraes enaltece
orgaos eleitos como momento
fulcral na Medicina Portuguesa
Os 6rgaos da Ordem dos Médicos
para o proximo triénio receberam um
forte elogio por parte do Bastonario
Miguel Guimardes que fez “um
cumprimento muito especial” ao
Professor Manuel Teixeira Verissimo.
“E um homem tranquilo, é uma
pessoa decidida, toma decisdes com
facilidade. E uma pessoa que faz falta
a Ordem dos Médicos, desejo muitas
felicidades ao Professor Manuel
Teixeira Verissimo e a equipa,

que éuma equipa de exceléncia”.

Ministro da Sauide promete
“revitalizar o SNS”

Confiante “nas virtudes do didlogo
paralevar as mudancas”, Manuel
Pizarro explicou o significado

da sua presenca nesta cerimonia
da Ordem dos Médicos enquanto
parceiro institucional fundamental
na melhoria do sistema de Saude,
evocando até o papel dos médicos no
tempo da Ditadura em que gizaram
o Relatério das Carreiras Médicas.
Referindo-se ao futuro, salientou
que o SNS “precisa do empenho,
dainteligéncia, da dedicacao edo
espirito deiniciativa dos médicos”.
Manuel Pizarro mostrou-se, pois,
satisfeito pelo facto dos atuais

8 MD Centro | 1° Trimestre 2023

dirigentes da Ordem dos Médicos
considerarem, também eles,
importante esse didlogo e essa
convergéncia em prol da Satde

e dos doentes.

Otitular da pasta da Saude,

invocando a presenca de autarcas
nesta cerimonia, e designadamente
do Presidente da Camara Municipal
de Coimbra e ex-bastonario da

Ordem dos Médicos, considerou
essencial “o envolvimento detoda
acomunidade nos temas da Satide”. |

Assista atodaa
cerimonia aqui

Reveja as imagens
da Tomada
de Posse aqui
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Orgdos
Regionals
da SRCOM

Triénio 2023-2025

Conheca a equipa que integra
os Orgdos Regionais

e 0s Gabinetes da Seccao
Regional do Centro

da Ordem dos Médicos

no Triénio 2023-2025.

1° Trimestre 2023 | MD Centro
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Assembleia Regional

@48

Prof. Doutor José Guilherme Drz Carla Sofia Dr. Luis Miguel Dr. Catarina Isabel Dr. Manuel Arsénio
Lopes Rodrigues Tralhdo de Oliveira Moreira André Monteiro dos Santos Matias dos Santos
Presidente Vice-Presidente Secretario Secretaria Suplente

Conselho Regional

2088

_ Prof. Doutor Manuel ~ prof2 putora Ins Rosendo Dr. Henrigue Dr. Jodo Bernardo Dr. * Ana Isabel Bernardino
Teixeira Marques Verissimo Carvalho e Silva Miranda Cabral de Barros Soeiro Rafael Ferreira Patrdo

Presidente Vice-Presidente Secretario Mariano Pego dos Santos

Tesoureiro Vogal

Dr.* Ana Sofia Primo Dr. Anabela Dr.2 Carolina Dr. 2 Catarina José Dr.? Lara Sofia

dos Santos Cabral Indcio Pereira Ferreira Aires Monteiro Campos De Melo Sutil Saraiva

Vogal Vogal Vogal Vogal Vogal

Dr. Luis Filipe Dr. Jodo Toste Dr. Ana Rita Moreira Dr. Gongalo Nuno
dos Santos Silva Pestana de Almeida Fradique Valente Ferraz Costa
Vogal Suplente Suplente Suplente

10 MD Centro | 1° Trimestre 2023
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Conselho Disciplinar

Dr.? Paula Cristina Dr.* Ana Mdnica Venancia Dr. Antdnio Manuel Correia Dr. Antdnio Manuel Dr. Gustavo Antonio Pereira

Aires Coutinho Pereira de Vasconcelos das Neves Firmo da Silva Margues Rodrigues Cordeiro Santo
Presidente Vogal Vogal Vogal Vogal

Dr.» Maria Isahel Dr. * Sara Catarina Dr. Jodo Eloi Goncalves Dr. Ant6nio Jorge Dr. Carlos Antdnio
da Costa Antunes Felicio Teixeira Campos Pereira de Moura Correia de Pinho Dias da Silva
Vogal Vogal Suplente Suplente Suplente

Conselho Superior

86868%

Dr.? Isabel Maria Prof. Doutor José Manueldos  Dr.? Paula Cristina Sitva Dr. Filipe Manuel
dos Santos Luzeiro Santos Pereira de Moura Dias Sanches Pinto Alves Farto Palavra

Dr. 2 Anabela Tavares Dr. Edgar Jodo Dr. José Jeronimo

Valadao Barcelos Figueiredo Silva Semedo Fonte Santa da Silva
Suplente Suplente

Conselho Fiscal

~

<« »

Dr. Rui Manuel Dr.2 Ana Rita Santos Dr. Vitor Alexandre Pereira  Dr.? lvone Maria Saavedra
Passadouro da Fonseca Ramalho Fernandes Gongalves Branco Mateus Dias
Presidente Vogal Vogal Suplente
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Assembleia
de Representantes

AVEIRO

Dr? Beatriz Gusmao Pinheiro
Dr. Carlos Filipe Chieira das Vinhas
Dr? Licia Maria Ribeiro Borges
Dr. Flavio Godinho Pereira
Dr. Bruno Miguel Curralo Mendes

CASTELO BRANCO

Dr? Aida Maria Guerreiro Paulino
Dr. Rui Tiago Fonseca Rainho
Dr? Susete Antunes Simoes

COIMBRA

Dr. Antonio Joaquim Marinho Silva
Dr? Ana Erica Marques Vaz Ferreira
Dr. Horacio Antdnio Jesus Firmino
Dr Elsa Maria Filipe Gaspar
Dr. Miguel José dos Santos Félix
Dr2 Maria do Rosério Lopes Garcia de Matos Orfao
Prof. Doutor Marcos Daniel de Brito da Silva Barhosa
Dr2 Angela Maria Moreira Caridade
Prof. Doutor Fernando José Lopes dos Santos
Dr? Joana Azenha Nunes do Vale
Dr. José Carlos Abreu Campos
Dr? Ana Paula Alves Amado Cordeiro
Dr. José Bernardes Correia
Dr. Helder Filipe da Cunha Esperto
Dr. Pedro Miguel da Cunha Marques
Dr. Rui Manuel da Costa Seares

GUARDA

Dr? Joana Catarina Fonseca Ferreira
Dr. Jodo Pedro Silva Lima Patrocinio
Dr. Joo Pedro Ferreira Andrade

LEIRIA

Dr. Emanuel José Correia Simdes

Dr2 Diana Raquel Andrade dos Santos Fernandes
Dr. Tiago Alexandre Santos Gabriel
Dr. José Luis Oliveira Pereira Ruivo

VISEU

Dr2 Ana Cristina da Costa Figueiredo Correia Duarte
Dr. José Miguel de Sousa Costa Soares de Albergaria
Dr# Maria Jodo Ferreira Freitas
Dr. Edgar Luis Frutuoso Vaz
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Gabinetes

Formacdo Médica/Continua

O Gabinete de Formagdo Médica/Continua conta com
uma equipa reforcada para o triénio 2023-2025. Com
uma oferta formativa diversificada e inovadora tem duas
grandes linhas orientadoras de a¢do, o desenvolvimento
da Formagdo Continua e o desenvolvimento de a¢des ao
nivel do Internato Médico.

Atividades a desenvolver:

Formacdo Continua

+ Levantamento das necessidades formativas dos
médicos;

« Desenvolvimento de formagdo continua dos
médicos internos e especialistas;

+ Desenvolvimento de acBes de formacdo/cursos
em areas como a informatica, a ética,

o desenvolvimento pessoal, a medicina,
aemergéncia médica, entre outras;

+ Descentralizacdo da formacao, procurando
ministrar formagao nas sub-regides da SRCOM,;

+ Aposta na formacgao dos colaboradores da SRCOM,;

+ Aposta na certificacdo do Gabinete de Formacao
da SRCOM;

« Articulacdo com os diferentes Gabinetes, com vista
ao desenvolvimento de acdes formativas/Debates/
Eventos Formativos;

« Articulacao com os diferentes colégios da OM,
na organizagao e promogao de cursos, quer para
internos como para especialistas;

« Articulagdo com as diferentes Sociedades/
OrganizacOes que pretendam desenvolver
formacdo com a SRCOM,;

« Promocdo de um estudo/inventario dos médicos
em atividade na regidao Centro e em vias de
pedirem a reforma, com o propésito de identificar
as necessidades reais de formacdo, consoante as
especialidades (dados ndo existentes na ACSS),
para evitar aformacdo de um ndimero
de médicos desadequado as necessidades,
nas varias especialidades;

Internato Médico

+ Realizagdo de visitas de idoneidade, de forma
rotineira, nos servicos da regido Centro com
capacidade formativa;

« Monitorizar a constituicao das equipas nos
servicos de urgéncia, de forma a assegurar que
as recomendacoes da Ordem dos Médicos sdo
cumpridas;

« Implementarinquéritos de satisfacdo/qualidade
da formacdo na regido Centro, em parceria com
as estruturas do Internato e da Ordem dos Médicos;

Trata-se de um gabinete com a missao de colmatar
as falhas formativas existentes quer no que toca a
formacdo continua pds-graduada, quer no que toca
ao fornecimento de soft skills essenciais para

o desempenho eficaz da profissdo médica.

Prof.? Doutora Inés Rosendo
Carvalho e Silva
Coordenadora

Dr. Henrique
Miranda Cabral
Coordenador

P89

Dr. Bruno Américo
Afonso Moreno

Dr. Pedro Manuel
Conceicao Nolasco Pinto

Dr.# Marta Sofia
Aurélio Azenha

Dr. Luis Antdnio
Pimenta Trindade

Dr. Diogo Vieira
Phalempin Cardoso
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Apoio ao Médico

O Gabinete de Apoio ao Médico - cuja organizacado na investigacao e na prevencao/intervencao,

estd assente numa perspetiva de salde publica, tendo como principais focos a violéncia contra
ecologico-sistémica e de trabalho em rede - tem os profissionais de salide no local de trabalho e a
procurado, a par com as respostas ja existentes sindrome de burnout, problematicas que, pelo seu
a nivel regional/nacional, reforcar o investimento impacto/prevaléncia, merecem especial atencdo. ®

Dr. Antonio Jodo Prof. Doutor Vitor José Prof. Doutor José Augusto  Prof. Doutor Tiago Azevedo Dr. * Maria Eugénia Dr.2 Liliana Rute
Leal Redondo Lopes Rodrigues Rodrigues Simdes Salvador dos Santos Meirinhos Granjo Antdnio Constantino
Coordenador

a6

Dr. 2 Carla Sofia Dr.» Marta Sofia Dr.* Angela Fernanda Dr.? Cristina'Manins Dr.? Paula Alexandra
Sanches Silva Neves Fraga Santos Neves da Gama Pereira Gongalves Messias

Etica e Deontologia

O Gabinete de Etica e Deontologia (GED) apresenta + Representacado nas reunides do CR,
como propostas para 2023: em rotatividade entre todos os elementos;
« Reunido do GED a cada seis semanas, + Elaboragao de pareceres, se solicitados pelo
para programar atividades e dar Presidente da SRCOM;
a conhecer as principais resolucde « Organizacdo de curso sobre segredo médico;,
do Conselho Regional (CR) + Realizagao do ciclo de debates “Serbes com Etica”,

com uma sessdao mensal de maio a dezembro. ®

6efé

atodos os seus membros;

Prof. ? Doutora Isabel Dr. Alexandra Daniela Alves Dr. 2 Barbara Catarina Prof. Doutor Carlos Alberto Dr. Luis Miguel Morais Dr.*Teresa Alexandra
Margarida de Figueiredo Cerca Seabra Dinis Antunes Santa Rosa Fontes Ribeiro Calado de Oliveira Bajouco Santos Carvalho Lapa
Silvestre Vice-Coordenadora
Coordenadora
Dr. Manuel Jodo Prof. Doutor Nuno Miguel Dr.* Rita Sofia Dr. Dulce Helena Dr. * Maria Susana
Delgado de Brito Peres de Almeida Gaspar Margues Saramago Diogo Cortes Ferreira Magalhdes
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Informacao e Tecnologia

Relancando a parceria existente com os Servicos
Partilhados do Ministério da Salde,o Gabinete
de Informacado e Tecnologia propde-se a:

+ Contribuir para o desenvolvimento de
compatibilidade entre diferentes sistemas
de informacdo na Regido e melhorar a integracao
das varias aplicagbes médicas;

« Desburocratizar os sistemas de informacao
e promover a integracdo de todas as analises
clinicas e outros MCDT entre os diferentes niveis
de cuidados de salde (primarios e secundarios,
publicos e privados);

« Analisar os problemas mais frequentes na Prescricao
Eletronica Médica (PEM) para facilitar a renovacéo
de prescricoes;

« Melhorar a estabilidade das aplicacdes moéveis,

como a PEM Movel;

Dr. Albino Miguel Palhares Dr. José Eduardo
Santos Pereira Figueiredo Mendes
Coordenador

68§

. SRCOM

SECGAO REGIONAL DO CENTRO
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« Facilitar a forma como sdo feitas as consultas
de telemedicina;

« Ampliar a possibilidade, através do SClinico,
de realizar consultadoria, entre colegas dos cuidados
de salide primarios e especialidades hospitalares;

« Garantir a existéncia de canais especificos,
faceis de utilizar, para reporte de problematicas
relacionadas com as aplica¢es informaticas
usadas na pratica clinica.

Em suma, criar um sistema informatico mais user
friendly que permita um bom ambiente de trabalho,

apoiando o médico, e tendo beneficios claros, em
termos de Satde dos doentes (disponibilidade mais

rapida da informacao clinica, sem perda ou erros

dessa transmissdo) e com ganho de tempo para os

profissionais e utentes. W

Dr. Rui Miguel Frias Dr.* Rita Sofia Cachulo
Sousa Grandao Aguiar Fonseca

Dr.2Inés Dr. Jodo Pedro Barata Gaiao ~  Dr. André Joaquim Pinto
Teixeira Farinha Machado dos Santos dos Santos Saraiva

Organizacao e Promocao de Atividades

O Gabinete de Organizacdo e Promogao de Atividades
(GOPA) procurara, para este triénio, ser um catalisador
de iniciativas a que os médicos se propdem no ambito
da Ordem - SRCOM, promovendo sinergias necessarias
avarias tipologias de atividades de divulgacao, didlogo
e reflexdo, incluindo cursos de carater formativo.

Dr.*Teresa Margarida Dr.» Liliana Rute Dr.* Andreia Filipa
Ferreira Pascoal Antdnio Constantino Patinha Nogueira
Coordenadora Coordenadora

Destacamos os eventos de valorizacdo da vocacdo médica,

como os dias de Juramento de Hipdcrates e a cerimonia
de Homenagem dos 25 e 50 anos de inscricao na Ordem.

O GOPA contribuira para vivéncias afirmativas da

cooperacao e empenho da classe médica na promogao

e defesa do valor Satide e qualidade em Medicina. ®

Dr. Nuno Dr.*Sara Dr.» Marta Raguel Lopes
Salgueiro Moura Cristo Fernandes Vale Matos
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Qualidade em Saude

O Gabinete de Qualidade em Salde pretende continuar da Salde. Pretende, também, manter-se como 6rgdo
arepresentar a Secgdo Regional do Centro da Ordemdos ~ consultivo na drea de auditoria e qualidade, e prestar
Médicos nas areas de auditoria e qualidade, assumindo formagdo nestas dreas em especial com a realiza¢do
a ligagdo com entidades tais como a Dire¢do- Geral de cursos tedrico-praticos de auditoria clinica. B

¢ 2 >
Dr.* Angela Fernanda Dr.? Claudia Dr. Gil Roberto Prof. Doutotra Lélita Dr. Vitor César

Santos Neves Nazareth Correia Lopes da Conceicdo dos Santos Arantes Pinheiro
Coordenadora

Dr. Ana Rita Monteiro Dr. * Susana Margarida Dr. » Catarina Maria Pinelo Dr. Valentina Costa
Laranjeiro Natividade Calretas Esteves Canha de Almeida

Apoio ao Médico Residente no Estrangeiro

O Gabinete de Apoio ao Médico Residente no Estrangeiro Contamos, para isso, com uma equipa de colegas de

tem trés objetivos primordiais: prestar informagdes diferentes especialidades e que exercem em diferentes

e acompanhar os médicos que pretendem exercer no paises. Esclarecemos duvidas, participamos em iniciativas
estrangeiro, manter a ligacdo dos médicos que estao multiplas promovidas por entidades nacionais, somos

no estrangeiro com a Ordem dos Médicos portuguesa, parte integrante da SRCOM. Aspiramos poder contribuir
criar condicdes e acompanhar médicos que, estando para a criacao de um gabinete nacional de apoio

no estrangeiro, pretendam regressar a Portugal. ao médico residente no estrangeiro.l

16

Dr. Alberto Carlos Cavaco Dr. Ana Carolina Dr. Hugo Alexandre Dr.? Joana Catarina Alcada
Pais de Sousa Reis Tadeu Clemente da Silva Tomas da Costa
Coordenador
Dr. Luis Miguel Dr. * Mélanie Sofia Dr.® Angela Daniela Casais Dr.2 Dora
Martins Rosério da Silva de Almeida da Silva Almeida e Costa Correia
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Apoio ao Doente

O Gabinete de Apoio ao Doente (GAD) - 6rgdo consultivo
e técnico da SRCOM - tem por missdo ajudar os utentes
e doentes que recorrem a Ordem dos Médicos (OM),
solicitando a sua intervencao. Este gabinete disponibiliza
informacao, esclarecimento de duvidas, e mediagéo

de conflitos, prestando apoio com o seu conhecimento
técnico, facilitando a interagdo entre os agentes regionais

. SRCOM

a SECGAO REGIONAL DO CENTRO
—=~" DA ORDEM DOS MEDICOS

da area da Salde, publicos ou privados, os utentes e as
Associactes de Doentes. O GAD analisa todos 0s processos
que os doentes fagam chegar a OM, encaminha para os
diversos departamentos, assim como intervém na rede de
outros agentes regionais da Salde, visando dar resposta
cabal ao doente, reportando sempre a sua atividade ao
Conselho Regional do Centro da Ordem dos Médicos. B

Dr.* Maria dos Prazeres Dr.* Ana Luisa Machado
Gomes Figueiredo Reis Agudo Simdes Mateus
Teixeira Francisco

Coordenadora

Dr. Pedro Alexandre
Rasteiro Ribeiro

Dr. Tiago
Marques Borges

Comunicacgao

A Comunicagdo é uma ferramenta fundamental para
promover a aproximacao e participagdo dos médicos
na SRCOM. Neste sentido, prop&e-se a:
« Publicar regularmente a Revista da SRCOM, com
tematicas relevantes para a atualidade médica,
promovendo igualmente a divulgacdo de atividades

realizadas na Regido, beneficios sociais, entre outros.

Dr.# Marta Alexandra
da Costa Cardoso

Dr.? Carolina
Duarte Pereira

Dr. Viviana Isabel
Rasteiro Ribeiro

Dr. Zulmira
da Conceicao Santos

+ Desenvolver uma App para dispositivos
méveis, com os objetivos de potenciar
a divulgacdo de conteddos de modo
personalizado (diminuindo o spam), contribuir
para a digitalizagdo e promover a resolucao
de questdes sem a necessidade de deslocacgao
presencial a Ordem dos Médicos. &

4
Dr. 2 Catarina Dr.2 Carla Sofia Dr. José Antonio Dr. Rui Miguel Dr. Tiago Jorge
Fidalgo Dourado Simdes Pereira Jacinto Rodrigues Correia Pancas da Silva Costa

Coordenadora
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Divulgacdo Cientifica e da Investigacao

Os objetivos do Gabinete de Divulgacdo Cientifica

e de Investigacao, incluem colocar ao dispor dos
médicos informacgdo atualizada sobre a investigacdo
e sobre planeamento e conducdo de projetos. Estes
objetivos serdo materializados através de Newsletter
periddica a divulgar pela classe médica, médulos

de formacgao online e cursos presenciais

(estatistica e revisdes sistematicas e metanalises).
Um dos cursos em vertente de e-learninginclui
modulos de investigacado clinica, gestdo de dados

em investigacao clinica, aspetos regulamentares,
legislacdo e de desenho de estudos de investigacao.
Estdo ainda planeados neste dominio Webinars/
eventos presenciais em conjunto com outros
Gabinetes, nomeadamente o de Etica (Protecdo

e gestdo de dados de investigagdo), Envelhecimento
e Novas Tecnologias. O Gabinete pretende ainda
caracterizar a investigacao regional com plataforma
de cadastro de projetos e promover um Prémio

de Investigacdo clinica. ®

e

Prof. Doutor Miguel de S&
e Sousa de Castelo Branco
Coordenador

Dr. Miguel de Oliveira
Tavares Mendes Raimundo

Envelhecimento

O Gabinete de Envelhecimento foi criado de novo na
SRCOM, pelo atual Conselho Regional. A crescente
preocupacao com o crescimento da populacdo acima
dos 65 anos assim o justifica. O atual gabinete ainda

que recém-formado, ja identificou varias dreas em que
pretende trabalhar. Como foco inicial, entendemos que
seria prioritario criar um Repositério de Préticas (projetos)

Prof.? Doutora Anabela
Mota Pinto
Coordenadora

Prof. Doutor Joaquim
Manuel Soares Cerejeira

Dr.* Ana Erica Marques
Vaz Ferreira

Dr. Antonio Luis
Vidinha Pereira
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Prof. Doutor Luis Pedro
Bolotinha de Sousa Inés

Dr.? Anabela
Inécio Pereira

Dr.? Joana Béarhara
Cascais da Costa

Prof. Doutora Maria
da Assuncao Morais
e Cunha Vaz Patto

Prof. Doutor Luis Manuel
Taborda Barata

Prof. Doutor Nuno Goncalo
Gomes Fernandes Madeira

de Apoio ao Envelhecimento na Zona Centro, para isso
contactaremos a CCDR, Camaras Municipais e Juntas de
freguesia. Um segundo ponto de andlise sdo as estruturas
residenciais para pessoas idosas (ERPI), por se perceber
que a legislacdo da atuagdo médica esta omissa, sentimos
necessario assegurar a boa pratica médica, nestas
instituicdes. Outras acOes de atuacdo se seguirao. l

Prof. Doutor Maria

Dr. Hélder Filipe
da Assuncao Morais e da Cunha Esperto
Cunha Vaz Patto

Dr. # Teresa Paula Lopes
de Sousa de Santis

Dr. Jodo Pedro
Ferreira Fonseca
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Orgaos
Sub-Regionais
da SRCOM

Triénio 2023-2025

Conheca a equipa que integra
os Orgdos Sub-Regionais

da Seccao Regional do Centro
da Ordem dos Médicos

no Triénio 2023-2025.
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SUB-REGIAOQ DE AVEIRO

Cristina Martins da Gama Pereira

lidera a equipa do Conselho Sub-
-regional de Aveiro da Ordem dos
Médicos (OM), tendo como Vice-
-Presidente Maria Manuela Lopes Vieira
e secretario Carlos Machado Vidal. Sdo
vogais José Machado Antunes e Marco
Chaves Melo, sendo suplentes Susana

Rocha Cavadas e Maria Leonor Sardo.
Atomada de posse dos 6rgdos desta
Sub-Regido decorreu a 9 de fevereiro.

O Presidente da SRCOM sublinhou o
importante papel da OM que, a seu ver,
“existe essencialmente para regular a
Salde, proteger os doentes e proteger

” «

os médicos”. “Temos de criar as
melhores condi¢Ges para os médicos
em todas as areas, particularmente

na area da formagdo, que é muito
importante para todos nés, ndo
apenas para 0s mais jovens pois como
sabemos ser médico é estudartodaa
vida” acrescentou. l

MESA DA ASSEMBLEIA CONSELHO | Seretiro ASSEMBLEIA
SUB-REGIONAL SUB-REGIONAL R ] DE REPRESENTANTES
Presidente A Vogais (Consultar pagina 12)

Dr.? Maria José
dos Santos Moreira

Dr. José Pedro Machado Antunes
Dr. Marco Anténio Figueiredo

Vice-Presidente Chaves Melo
Dr.? Sandra Isabel Perpétua Supl
] plentes
Carvalho de/Almelda Dr.? Susana Alexandra
Secretario - Aratjo Rocha Cavadas
Dr. Jo3o Ricardo Cordeiro Presidente Dr.2 Maria Leonor
de Campos Faia Dr.? Cristina Martins da Costa Sardo

Suplente
Dr. Jodo Paulo
Matos Barosa

da Gama Pereira

Vice-Presidente
Dr.? Maria Manuela
Lopes Vieira

SUB-REGIAO DE CASTELO BRANCO

Ao assumir formalmente as funcdes
de Presidente da Sub-Regido de
Castelo Branco a 18 de fevereiro,

o Professor Miguel Castelo Branco
gue é também Presidente da
Faculdade de Ciéncias da Saude

da Universidade da Beira Interior,
afirmou ser necessario encontrar as
solu¢Bes para prestar os melhores
cuidados de salide as populacses

MESA DA ASSEMBLEIA
SUB-REGIONAL

Presidente

Dr.2 Henriqueta Luisa
Duarte Forte

Vice-Presidente
Dr. Ant6nio Joao
de Figueiredo Gomes
Secretario
Dr.? Rita Alexandra
Ribeiro Crisostomo
Suplente
Dr.? Celina Pires Rosa
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como Vice-Presidente e Isa Cruz

do distrito. Neste enquadramento,
o dirigente da Ordem dos Médicos
albicastrense comprometeu-se a
desencadear todas as medidas que
possam atrair mais jovens médicos
para esta Regido.

O novo Conselho Sub-Regional
é presidido por Miguel Castelo
Branco que tem Francisco Elias

como secretdria. Sdo vogais

Renato Almeida e Rui Filipe, sendo
suplentes Filomena Xavier e Jodo
Taborda. Na ocasido, Manuel
Teixeira Verissimo, acentuou a ideia
de que todas as sub-regites podem
contar com a SRCOM para fazer um
trabalho conjunto em nome

de todos os médicos. &

CONSELHO
SUB-REGIONAL

Presidente
Prof. Doutor Miguel

Castelo-Branco Craveiro Sousa

2023

Vice-Presidente
Dr. Francisco Manuel
Dias do Coito Elias

Secretario
Dr.? Isa Maria Rocha Cruz

Vogais
Dr. Renato José Gongalves Almeida
Dr. Rui Miguel Alves Filipe

Suplentes
Dr.? Filomena Campos Xavier

Dr. Jodo Manuel Cruz Taborda

ASSEMBLEIA
DE REPRESENTANTES

(Consultar pagina 12)
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SUB-REGIAO DE COIMBRA

Acentralidade de Coimbra tera de
constituir uma mais-valia e ser fator
de atratividade para a organizagao
e promogao da OM em Coimbra,
enquanto instituicao charneira da
Regido e no Pais. Em tragos gerais

é este o principal desafio da atual
equipa da Sub-Regido de Coimbra
da OM, para o proximo triénio.

Acolher eventos médicos e da
Medicina, atrair frequentadores,

MESA DA ASSEMBLEIA
SUB-REGIONAL
Presidente
Prof. Doutor Armando Simdes
Pereira de Carvalho

Vice-Presidente
Dr. Pedro Carvalhais Simdes

Secretaria
Dr.? Ana Luisa dos Santos Catarino

Suplente
Dr.? Gabriela Maria da Cunha Sousa

O médico especialista em Medicina
Geral e Familiar, Jodo Silva, é o atual
presidente do Conselho
Sub-regional da Guarda, sendo

0 médico pneumologista Marcos

MESA DA ASSEMBLEIA
SUB-REGIONAL

Presidente
Dr. Antonio José Pissarra da Costa
Vice-Presidente
Dr.? Maria Inés dos Santos Sequeira
Secretaria
Dr.? Maria Leonor Salicio Geanini
Suplente

Dr.? Maria Jodo Gaspar
de Almeida Ferrao e Sousa

realizar cursos com especial enfoque
naformacado de formadores - sdo
algumas das valéncias para o Clube
Médico de Coimbra que o Presidente
do Conselho Sub-Regional de Coimbra
elencou na sua tomada de posse.
Luiz Miguel Santiago afirmou:
“Queremos ativamente ajudar os
médicos no seu didrio trabalho de
prestar os mais adequados cuidados
as pessoas que os procuram,
substituindo o que 0 empregador

CONSELHO
SUB-REGIONAL

L

Presidente
Prof. Doutor Luiz Miguel
de Mendonca Soares Santiago

Vice-Presidente
Dr. Jodo Filipe Cordeiro Porto

Oliveira o Vice-Presidente.

Paula Neves, médica especialista de
Medicina Interna, é a secretaria deste
6rgdo. Aequipa é ainda composta pela
médica de familia Filipa Matias, pelo

CONSELHO
SUB-REGIONAL

e

Presidente
Dr. Jodo Pedro Alves da Silva
Vice-Presidente

Dr. Marcos André
Almeida Oliveira

Estado ndo tem feito tdo bem”.

O responsavel pretende ainda
que os colegas partilhem os seus
problemas e preocupacdes.
“Ndo falem para o lado baixinho,
nao se acanhem:. (...) Estamos
atentos ao correio eletrénico

e estejam atentos ao vosso
correio eletrénico”, afirmou,
solicitando que para tal sejam
efetuadas as atualiza¢des de dados
pessoais juntos dos servicos. l

Secretaria

Dr.? Maria da Conceigdo Estrelo
Gomes de Sousa Maia

Vogais
Dr. Eduardo Pereira Francisco
Dr.? Maria Amélia Ferreira Estevdo
Suplentes
Dr. Sérgio Miguel Pedroso Azenha Cardoso
Dr.? Patricia Filipa Afonso Pais Pacheco Mendes

ASSEMBLEIA
DE REPRESENTANTES

(Consultar pagina 12)

SUB-REGIAO DA GUARDA

pneumologista Jodo Costa (ambos
vogais), e ainda por Jodo Barros
Rodrigues, médico Especialista em
Medicina Interna, e Daniel Freitas,
médico de familia (ambos suplentes). B

Secretdria

Dr.? Paula Catarina Pires
Martins das Neves

Vogais

Dr.? Filipa Alexandra
Lopes Matias

Dr. Jodo Anténio dos Santos
Fernandes da Costa

Suplentes
Dr. Daniel da Rocha Freitas
Dr. Jodo Carlos Barros Rodrigues

ASSEMBLEIA

DE REPRESENTANTES
(Consultar pagina 12)
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Decorreu no dia 23 de fevereiro, a
ceriménia de tomada de posse dos
membros dos 6rgdos da Sub-Regido
de Leiriada OM, no ambito da qual o
médico cirurgido Nuno Rama sucedeu
a Rui Passadouro da Fonseca na
presidéncia do Conselho Sub-Regional.
Este drgdo tem Alexandra Brito Marujo

MESA DA ASSEMBLEIA
SUB-REGIONAL

Presidente
Dr. Victor Manuel Pardal
Vice-Presidente
Dr. Claudio Marta do Carril
Secretaria
Dr.? Mariana Pires de Carvalho
Coimbra

Suplente
Dr. André Ferreira Canelas

Liane Carreira é a atual Presidente

do Conselho Sub-Regional da Ordem
dos Médicos de Viseu. Na cerimonia
que decorreu na sede desta
Sub-Regido, a 2 de marco, a médica
de familia substituiu no cargo o
médico especialista de Medicina

MESA DA ASSEMBLEIA
SUB-REGIONAL

Presidente
Dr.? Carla Margarida
Alves Lunet
Vice-Presidente
Dr. Fernando Luis
Simdes Valério
Secretario
Dr. Paulo Alexandre
de Figueiredo Batista
Suplente

Dr. Fernando José
de Matos Marques

SUB-REGIAO DE LEIRIA

como Vice-Presidente e Rui Antunes
Gameiro como secretario. Sdo vogais
Maria Gracinda Junqueira e Raquel
Passadouro da Fonseca, sendo
suplentes Inés Vieira e Pedro Tavares.

“Neste mandato procuraremos
continuar a defender e a valorizar

0 nosso designio neste contexto:

a Ordem dos Médicos. Vamos fazé-lo,
juntos, com a sociedade civil local,
com o objetivo primeiro de Ser
Provedor dos Doentes, tal como diz

0 nosso atual bastonério [Carlos
Cortes]”, assegurou o Presidente do
Conselho Sub-regional, Nuno Rama.

CONSELHO
SUB-REGIONAL

Presidente
Prof. Doutor Nuno José
Gomes Rama

Vice-Presidente
Dr.? Alexandra Maria
Brito Marujo

Secretério
Dr. Rui Carlos
Antunes Gameiro
Vogais
Dr.* Maria Gracinda Carreira
Anastacio Junqueira
Dr.? Raquel de Figueiredo
Passadouro da Fonseca
Suplentes
Dr.? Inés Barreiro Vieira
Dr. Pedro Luis Neves Tavares

SUB-REGIAO DE VISEU

ASSEMBLEIA
DE REPRESENTANTES

(Consultar pagina 12)

Interna Luis Patrdo (que neste
mandato é vogal). Ana Oliveira assume
avice-presidéncia, sendo Pedro

Lopes Vaz secretdrio e Elisabete Silva
Santos também vogal deste 6rggo.

A ceriménia decorreu a 2 de marco

na sede, em Viseu, no dmbito

da qual Liane Carreira defendeu
aurgéncia da aposta na salde
mental e na criagdo do novo
Departamento de Salde Mental,
ideia que foi de imediato aplaudida
por todos 0s que assistiam a esta
cerimoénia de posse. B

CONSELHO

SUB-REGIONAL

~.

Presidente
Dr.? Liane Marques Carreira

Vice-Presidente

Dr.? Ana Isabel
Martinho Oliveira
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Secretdrio ASSEMBLEIA
Dr. Pedro Miguel Lopes Vaz DE REPRESENTANTES
Vogai
Dr. Luis N(I)agr?llxsel Ribau (Consultar pagina 12)

da Costa Patrao
Dr.2 Elisabete Maria
da Costa e Silva Santos
Suplentes
Dr.? Joana Cristina
de Almeida Santos

Dr. Jodo Miguel |
do Nascimento Bras




Ordem dos ﬂ’l icOS
gestdo conjunta dos haspital

b

de Cmmbrg e Cantanhede

O Presidente da Secgdo Regional
do Centro da Ordem dos Médicos
revelou a sua discordancia quanto
auma eventual fusdo na gestdo do
Centro Hospitalar e Universitario
de Coimbra e das duas unidades
de Cantanhede: o Hospital Jodo
Criséstomo e o Centro de Medicina
Fisica e Reabilitacdo da Regido
Centro - Rovisco Pais. Em entrevista
a Agéncia Lusa, Manuel Teixeira
Verissimo afirmou que “o CHUC

ja é uma megafusdo, com varios
hospitais, e juntar-se dois hospitais
pequenos, um deles generalista,
mais de proximidade, que é
Cantanhede, e um outro hospital
central especializado, numa
estrutura tdo grande, em principio
s6 os vai fazer perder importancia”.

Na mesma entrevista, Manuel
Teixeira Verissimo sublinhou que,
em caso de fusdo, consideraria
“mais l6gico” que o Hospital Rovisco
Pais se juntasse ao Hospital Distrital
da Figueira da Foz. “Seriam muito

mais complementares, porque

sd0 mais proximos, ou entao fazer
mesmo um centro hospitalar

com Cantanhede, Rovisco Pais

e Figueira da Foz”, defendeu.

“Ou entdo, se quisermos ser ainda
mais completos, agora que estamos
na onda das Unidades Locais de
Saude, fazer-se uma estrutura
destas que englobasse a Figueira
da Foz, Tocha e Cantanhede

e os cuidados primarios.

Seria uma estrutura diferente,

mais individualizada, que
provavelmente responderia melhor
as necessidades da populacéo

e seria uma mais-valia”, disse ainda.

Dias depois desta entrevista, a
Camara Municipal de Cantanhede,
em nota de imprensa enviada
aAgéncia Lusa, revelou a sua
discordancia face ao estudo do
Servico Nacional de Satide (SNS)
que visara, numa das propostas
apresentadas, a integracao dos
hospitais de Cantanhede no ja

megacentro hospitalar de Coimbra,
visando a otimiza¢do de atividade
assistencial. E que, ap6s

a analise e discussdo deste

estudo da Diregao Executiva

do SNS, em reunido extraordinaria,
o Executivo municipal aprovou,

por unanimidade, apresentar

um conjunto de propostas

para a melhoria na prestacao

de cuidados de satide a populacao
e avalorizacdo das unidades

de salide de Cantanhede (Hospital
Arcebispo Jodo Criséstomo) e Tocha
(Centro de Medicina de Reabilitacao
da Regido Centro - Rovisco Pais). B
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SRCOM continua avalorizar
“START Patologia Clinica”

O “START Patologia Clinica”
representa uma agdo formativa

de grande interesse e potencial
valorizacdo curricular para os Internos
da especialidade de Patologia Clinica,
tendo ainiciativa levado a cabo este
ano contado, a semelhanca dos anos
anteriores, com sessoes de elevada
relevancia para a formacao pratica
nesta especialidade médica.

Esta agdo de formacdo teve inicio

as 8h30 do dia 9 de marco, com as
intervengdes do Presidente da Seccao
Regional do Centro da Ordem dos
Médicos (SRCOM), Manuel Teixeira
Verissimo, e do presidente cessante
e atual bastonario, Carlos Cortes.
“Aformacdo é uma das partes mais
importantes desta Seccdo Regional’,
disse Manuel Teixeira Verissimo na
sessdo de abertura, razdo pela qual
enfatizou a total disponibilidade
para dar melhores condicoes de
conhecimento aos médicos.

“Este género de cursos é muito
importante e nos, na SRCOM,
gostariamos de difundir para todas
as especialidades”, acrescentou.

Em seguida, Carlos Cortes,
salientando o facto de se tratar da
primeira vez em que se encontrava na

mesa da Sala Miguel Torga sem serna
qualidade de presidente da SRCOM,
assumiu a “grande satisfacao” de

ver presente “o Professor Manuel
Verissimo nesta funcdo”, registando
“a continuidade muito importante
que é a Ordem dos Médicos abracar
os desafios da formagdo médica e
responsabilizar-se também a acolher
quem quer dar mais formacao

aos médicos” “Desde 2019, sdo os
proprios médicos internos que fazem
este evento para os médicos internos
mais novos. E uma mais-valia”,
sublinhou o atual bastonario

da Ordem dos Médicos.

Ao longo de dois dias foram
abordados temas fulcrais para
aformacdo desta especialidade,
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tais como o internato, os estagios,
ainvestigacdo cientifica, bem

como modulos dedicados

a Quimica Analitica, Hematologia,
Microbiologia, Imunologia, entre
outros. O encerramento desta a¢ao
de formagao esteve a cargo

do presidente do Colégio

da Especialidade de Patologia Clinica,
Tiago Guimardes. B



EVENTOS

Curso de rececao a Internos do 1° ano

com 40 participantes

O Curso de Rececdo aos Internos do 1°Ano da
Formacao Especifica em Cirurgia Geral decorreu nos
dias 3 e 4 de fevereiro (sexta-feira e sabado), na Sala
Miguel Torga da Seccao Regional do Centro da Ordem
dos Médicos (SRCOM). A Ordem dos Médicos (OM)

e os Membros da Direcdo do Colégio da Especialidade
de Cirurgia Geral da OM deram assim as boas-vindas
aos novos Internos da Especialidade de Cirurgia Geral,
em Coimbra.

O curso teve a participacao de 40 internos a quem,

ao longo de dois dias, foram apresentados varios
temas de relevancia para a sua especialidade.

O primeiro dia contou com 4 sessdes com as seguintes

» o«

tematicas: “Formacdo em Cirurgia Geral”, “O pré

e o peri-operatorio”, “Responsabilidade médica”

e “O pos-operatorio”. Um dia intensivo, que contou
com 22 oradores/moderadores de diferentes
especialidades e areas de intervencao. O segundo

dia teve o mesmo nliimero de sessoes, tendo sido

abordados os seguintes temas: “A doenca oncoldgica I,
“Adoenca oncologica Il”, “O trauma” e “A Sépsis”,
por 18 oradores/moderadores especialistas nas suas

areas de atuacao.

Neste curso intensivo os internos de Cirurgia Geral tiveram
o0 primeiro contacto com temas fundamentais da sua
especialidade, usufruindo do privilégio de contactar com
personalidades impares da Cirurgia Geral. Muitas foram
as duvidas e questdes colocadas, existindo espaco para o
debate e para a partilha de conhecimentos e experiéncias.

No final da formacgao os internos foram inquiridos
sobre o seu grau de satisfacdo (através de um Inquérito
de Avaliacao do Processo Formativo), onde foram
avaliados varios parametros, entre os quais o nivel de
satisfacdo da formacao. Os dados apurados permitiram
concluir que, dos médicos internos que responderam
ao inquérito, 66,7% avaliaram o curso com um nivel

de satisfacdo superior a 80%. H
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Ordem dos Médicos sempre
disponivel para apoiar “Start MGF”

Coimbra acolheu mais uma

edicdo do “Start MGF”, entre 1 e 4
de margo de 2023, no Convento
Sdo Francisco, uma formagdo que
junta centenas de médicos internos
e especialistas em Medicina Geral

e Familiar (MGF). O Presidente

da Seccdo Regional do Centro

da Ordem dos Médicos (SRCOM),
Manuel Teixeira Verissimo, foi um
dos oradores da sessao de abertura
solene, a par com o Presidente da
Associacao Portuguesa de Medicina
Geral e Familiar, Nuno Jacinto
(porvideoconferéncia), bem como
Jodo Pestana, do atual Conselho
Regional do Centro da Ordem dos
Médicos e, este ano, Presidente

da Comissdo Organizadora do

“VI Start MGF”. Na mesma sessao
foram também intervenientes:

Ana Rita Laranjeiro, da Comissao
de Internos MGF Centro, e Miguel
Pereira, Diretor de Internato

do Agrupamento de Centros

de Saude do Baixo Mondego.

Manuel Teixeira Verissimo
dirigindo-se aos médicos internos,
especialistas e orientadores de
formagdo de MGF, lembrou a forte
ligacao da Ordem dos Médicos da
Regido Centro ao “Start MGF”, cuja
primeira edicao, em 2018, decorreu
precisamente nas instalacoes da
sede da SRCOM, em Coimbira.
Apds o sucesso da primeira edicao,
exclusivamente dedicada a internos
do 1°ano da especialidade de
MGF da zona Centro, a iniciativa
rapidamente cresceu e se tornou
de dmbito nacional. Depois de
felicitar a qualidade formativa

e a excelente organizagdo deste
evento, Manuel Teixeira Verissimo
afirmou que a Ordem dos Médicos
“esta e estara sempre disponivel
para apoiar esta iniciativa gue em
muito contribui para o percurso
dos jovens médicos durante o
internato e, consequentemente,
para o seu sucesso e o futuro da
especialidade”.

A Ordem dos Médicos do Centro
apoia, pois, esta iniciativa que,
feita porinternos e para internos,
da destaque a qualidade formativa
através de temas escolhidos
arigor e considerados essenciais

a pratica clinica de MGF. ®
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EVENTOS

Carlos Cortes é o terceiro bastonario
daregiao Centro em treés décadas

A Seccdo Regional do Centro

da Ordem dos Médicos (SRCOM),
presidida pelo Professor Manuel
Teixeira Verissimo, marcou forte
presenca na ceriménia de tomada
de posse de Carlos Cortes como
Bastonario da Ordem dos Médicos,
016°em 84 anos de histéria da
instituicdo e o terceiro nas Ultimas
trés décadas que vem da regido
Centro. O evento que decorreu a 15
de margo contou com a participagao
de membros dos érgdos sociais das
sub-regies, bem como funcionarios
da SRCOM que durante nove anos
trabalharam com o médico patologista
clinico, atual bastonario.

O ex-Presidente do Conselho Regional
do Centro sucede a Miguel Guimaraes,
que estava no cargo de bastonario
desde 2017. Carlos Cortes assegura

que o seu mandato sera dedicado
aos médicos e aos doentes. Na sua
intervencdo neste ato solene, 0
Bastonéario da Ordem dos Médicos
referiu a necessidade de “umolhar
para novos horizontes”.

“A Ordem dos Médicos deve, porisso,
alargar o seu espaco tradicional de
intervencdo, envolvendo-se nas dreas
determinantes em salide e em todos
0s aspetos que alterem o bem-estar

fisico, mental e social e ndo somente a
auséncia de doenca, tal como define
a Organizacdo Mundial da Saude”,
afirmou Carlos Cortes.

O novo bastonario referiu ainda

que “os desafios que enfrentamos
como sociedade sdoimensos. (...) E
porque acredito que juntos podemos
superar estes desafios também

tenho para vos transmitir umaideia
de esperanca na qual o trabalho,
adedicacdo e o didlogo estardo
sempre presentes. Acredito na nossa
capacidade coletiva, como médicas e
médicos, em contribuirmos para uma
sociedade mais justa e igualitaria, mais
desenvolvida e mais humanizada”

“Aesperanca é uma arma poderosa

e nenhum poder no mundo pode
privar-te dela) afirmou Nelson
Mandela. Muito obrigado por também
acreditarem comigo”, rematou Carlos
Cortes.

Entre as muitas personalidades
presentes na cerimonia, destaque
para Jeancarlo Fernandes Cavalcante
- presidente da Comunidade Médica
de Lingua Portuguesa e ex-presidente
da CONFEMEL (Confederacdo Médica
Latina-Iberoamericana e do Caribe),
Elisa Gaspar, Bastonaria da Ordem
dos Médicos de Angola, e Danielson
Veiga, Bastonario da Ordem

dos Médicos de Cabo Verde.®
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EVENTOS

Quatro perspetivas sobre
a integracao europeia no

contexto pos-pandemia

em livro

Asessdo de apresentacdo do

livro “The European Integration
Process: Crisis and Resilience in
the Aftermath of the COVID-19
Pandemic”, coordenado por
Anténio Portugal Duarte, docente
da Faculdade de Economia da
Universidade de Coimbra (FEUC),
Srdjan Redzepagic (docente da
Université Cote d’Azur) e Fatima Sol
Murta (docente da FEUC), decorreu

dia 24 de marco, na sala Keynes
daquela Faculdade, com a presenca
do Presidente da Secgdo Regional
do Centro da Ordem dos Médicos,
Manuel Teixeira Verissimo.

A apresentacdo da obra coube a
antiga ministra da Satde, Marta
Temido, que se baseou ndo s
nos diversos textos dos autores
do livro, mas também na sua
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experiéncia pessoal. A dado passo,
a ex-governante lamentou que a
implementacdo da Unido Europeia
da Salde tenha ficado agora fora
da agenda dos decisores politicos.

Ao todo, 41 autores de
universidades e centros de
investigacdo de varios paises
europeus e também de outros
continentes falam nesta obra

de quatro perspetivas para a
integracao europeia num contexto
pbs-pandemia: a perspetiva dos
paises da Zona Euro; a perspetiva
dos paises candidatos a Zona
Euro; a “visdo” a Leste dos paises
candidatos a Unido Europeia; e a
visdo do resto do mundo. ®

A obra esta disponivel aqui:




EVENTOS

Abertas as inscricoes para o Coro
da Ordem dos Médicos do Centro

O Coro da Secgdo Regional do
Centro da Ordem dos Médicos,

que conta com mais de 20 anos

de existéncia, estad a retomar a
atividade e pretende integrar

mais vozes na sua estrutura vocal
com o objetivo de mostrar a
riqueza artistica e ser portador de
momentos de partilha e celebracéo
em torno da musica.

Os ensaios decorrem
semanalmente, a terca-feira, a
partir das 21h00, no Clube Médico,
em Coimbra (Avenida D. Afonso
Henriques, nimero 39). Desta feita,
o Coro da Ordem dos Médicos do
Centro pretende ser também mais
um polo de convivio e de troca de
influéncias culturais e artisticas que
cada um protagoniza.

Habitualmente, as vozes do Coro
da SRCOM integram as ceriménias
solenes do Juramento de
Hipocrates, Dia do Médico e outros
eventos culturais da Ordem dos
Médicos, bem como da sociedade
em geral. Os (as) colegas e seus
familiares diretos que pretendam
integrar o coro devem enviar a
inscricao para acristina.soares.
srcom@gmail.com ou entrar em
contacto através do nimero
239792 920.

O Coro da SRCOM tem direcao
artistica e regéncia do Maestro e
Compositor Paulo Bernardino,
Doutorem Dire¢do Coral e
Orquestra, com vasto curriculona
atividade coralistica. Licenciado
em MdUsica Sacra pela Universidade
Catolica Portuguesa - Porto, Paulo
Bernardino é também doutorado
em Direcdo Coral e de Orquestra
pela Universidade de Aveiro.

Atualmente é maestro e diretor
artistico do Grupo Coral de

Urro (Arouca), do Coral Stella
Maris (Anadia) e do Coro APRe!
(Coimbra), sendo fundador, entre
outros, do Manuel Faria Ensemble
(Coimbra). Desde janeiro de 2018
que colabora com a paroquia de
Espinho num projeto que visa a
renovacao musical litlrgica e sacra,
sendo responsavel, entre outros,
pela criacdo do coro infanto-
juvenil Schola Cantorum Stella
Maris. Organista da Sé Catedral de
Coimbra, desde 1994, foi nomeado
em 2002 organista titular dessa
mesma Catedral, acumulando
funcdo idéntica na Capela da
Universidade de Coimbra desde
2007. Com mais de uma dezena
de trabalhos discogréficos,

Paulo Bernardino tem realizado
concertos a nivel nacional e
internacional. ®
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MD ENTREVISTA

Manuel Teixeira Verissimo

Na primeira entrevista do mandato como Presidente da Seccao
Regional do Centro da Ordem dos Médicos, Manuel Teixeira
Verissimo - médico, docente universitario e académico — aborda
aimportancia de ter médicos satisfeitos, com as condicoes
necessarias para desempenhar a sua missao. Literacia em Saude
e envelhecimento ativo sdo areas que pretende desenvolver.

Entrevista por Catarina Fidalgo Dourado, Médica Interna de Formacéao Geral
e Coordenadora do Gabinete de Comunicacao da SRCOM.
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ENTREVISTA

. SRCOM (R

B9/ SECCAO REGIONAL DO CH
® DA ORDEM DOS MEDICO

S BEDICOS NA DEFESA DA SAUD i

Porque escolheu a Medicina Interna

como especialidade médica?

Porque é uma especialidade com uma visao holistica do
ser humano, que em si encerra a arte milenar do raciocinio
clinico, sem, contudo, perder a capacidade de se adaptar
aevolucdo da Ciéncia e da sociedade. A Medicina Interna,
amae de todas as especialidades médicas, tem sabido
reinventar-se a medida que novas especialidades sdo
criadas, de modo a manter a sua primordial importancia
em qualquer sistema de satide. Quanto maior for a
especializacdo da Medicina, em geral - o que é inevitavel
e desejavel - maisimportante serd o papel da Medicina
Interna, como a especialidade integradora dos atos
realizados pela medicina super especializada.

Considera que é uma especialidade

apelativa para os mais jovens?

AMedicina Interna é uma especialidade bonita

e com futuro. Tem, no entanto, desde ha alguns anos, um
problema grave, que se chama servigo de urgéncia, o qual
afasta muitos jovens médicos, especialmente mulheres,
que, embora gostando da especialidade, ndo estao
disponiveis para a sobrecarga de trabalho e desregulacdo
davida familiar que as urgéncias provocam nos hospitais
portugueses. Acredito, contudo, que esta disfuncao do
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Servico Nacional de Satide (SNS) serd ultrapassada e que
aMedicina Interna, com a sua visao global da doenca e do
doente, voltard a ser apelativa para os jovens médicos.

O Professor também tem uma vasta carreira
docente. Considera que a carreira universitaria

€ apelativa? Poderemos ter também mais médicos
nesta vertente académica?

Um médico fica mais completo se a vertente assistencial
conseguirjuntaracomponente do ensino e acomponente
dainvestigacdo. Ensinar obriga-nos a atualizacdo
constante dos nossos conhecimentos e metodologias,
eainvestigacdo incute-nos o habito de perceber o
desconhecido e inovar, premissas fundamentais para a



nossa evolugdo enquanto médicos e, consequentemente,
melhor tratar os doentes. Considero, no entanto, que em
Portugal a carreira universitaria deveria valorizar mais a
parte clinica e os hospitais e centros de salide deveriam
oferecer melhores condi¢des para o ensino e investigacao.
Seriaimportante criar verdadeiras unidades clinico-
-universitarias, com estatuto préprio, e ndo apenas
hospitais com ensino universitario, onde, a despeito das
habituais boas vontades, o ensino e a investigacdo ficam
sempre num plano secundario.

No contacto com os seus alunos que

desafios vai encontrando no ensino médico?
Ensinar é um desafio constante, ndo sé porque as
metodologias de ensino vao mudando com o tempo, mas,
também, porque os alunos e os doentes se vao tornando
diferentes com a evolucao da sociedade, a qual, por sua
vez, se vai tornando cada vez mais exigente com a propria
pratica médica. No mundo digital atual,em que todo o
conhecimento esta disponivel a distancia de um clique,
ensinar Medicina é, essencialmente, partilhar
conhecimentos e metodologias com os alunos e ajuda-los
a saber enquadrar os pormenores da salide e da doenca
no sistema de salide e na sociedade.

Enquanto dirigente da Ordem dos Médicos,

na regido Centro, quais as prioridades

para este mandato?

A Seccdo Regional do Centro da Ordem dos Médicos

tem como prioridade fomentar a qualidade dos cuidados
de salde prestados a populacdo, o que pretende fazer
através de uma ligagdo estreita com os médicos e com
asinstituicGes de salide da Regido Centro. Para atingir
este designio é importante apostar na formacao médica,
designadamente na qualidade dos internatos médicos,
nas condic¢des de trabalho dos médicos, na revalorizacao
das carreiras profissionais e na lideranca médica, cuja

ENTREVISTA

importancia, sendo capital no sistema de salide, se tem
vindo a perder. Médicos motivados, sistema de salide
funcionante e doentes satisfeitos € o objetivo final da
Secgdo Regional do Centro da Ordem dos Médicos.

Feito o périplo pela regido Centro, na fase

de campanha eleitoral, como avalia

o panorama da area da Saude?

A Salde atravessa uma fase muito dificil, neste momento.
Existem muitas deficiéncias, nomeadamente ao nivel dos
recursos humanos, médicos e outros profissionais de
salde, mas também a nivel organizacional. Globalmente,
o sistema hospitalar precisa rapidamente de reformas.

Por exemplo, 0 modelo hospitalar de hoje é o mesmo de
quando foi criado 0 SNS, porém a sociedade e a Medicina
evolufram muito. E necessario reformular o modelo dos
hospitais. Nos cuidados de satide primarios, houve uma
evolugao mais positiva, de um modo geral, especialmente
com a criagdo das Unidades de Satuide Familiar (USF).
Contudo, para além destas reformas em cada uma das
areas é necessario promover a integracdo de cuidados
entre as duas partes, ndo esquecendo que a esta integracao
de cuidados entre o hospital e os centros de salide se deve
juntar a parte social. As Unidades Locais de Sauide (ULS)
sao um bom modelo para atingir este objetivo, embora o
seu sucesso esteja sempre dependente da capacidade de,
no terreno, se conseguir um adequado entrosamento das
partes. O ideal é que o sistema responda as necessidades
de um modo global e ndo fragmentado, de modo a que seja
osistema airao doente, dando-lhe integradamente o que
ele precisa, e ndo o doente a andar a navegar no sistema a
procurar o que este lhe pode dar.

Quais os principais problemas reportados

pelos colegas nessas visitas que efetuou?

Depende dos locais. Nos cuidados satide primarios,

o principal problema é afalta de recursos humanos:
médicos, enfermeiros e assistentes técnicos. Nos hospitais,
dependendo da localizagdo e das especialidades, faltam
médicos e, também, boas condi¢bes de trabalho.

Em alguns casos, as instalagdes estao degradadas

e noutros ha limitagdes do parque tecnolégico,

que esta desatualizado.

Nesse enquadramento, considera que

o direito a Saude esta assegurado?

N&do completamente. Para estar assegurado, todos

os utentes deveriam ter em tempo Util acesso a todos 0s
cuidados de salide que precisam e isso ndo acontece.
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Ha cirurgias e consultas com anos de atraso.

As urgéncias, neste contexto, sdo muitas vezes o Uinico
ou Ultimo acesso para os doentes. Dai, a assuncao

de que os problemas das urgéncias ndo estao nestas,
em si, mas sim fora, a montante, e s6 se resolvem

com uma reforma do proprio SNS.

Defende a importancia da promocao da literacia
em Saude junto da populacdo. Como pretende
concretizar?

A literacia em Saude ndo é algo que se crie por decreto
nem que se possa adquirir de um dia para o outro.
Nesta matéria os portugueses séo bastante deficitarios,
havendo necessidade de campanhas nacionais

- acomecar nas escolas, mas também nas instituicGes
de salde e nos grandes meios de comunicacdo

- que ensinem a populacdo a manter-se saudavel

e a saberlidar com a doenca quando esta aparecer.

O futuro da Saude passara pelo autocuidado, pelo

uso de tecnologias de apoio e pelo uso de inteligéncia
artificial, o que implica elevado nivel de literacia em
Saude. Pela parte da Secgdo Regional do Centro

da Ordem dos Médicos iremos desenvolver estratégias
que possam contribuir para alcancar este objetivo.

Uma das suas bandeiras é a defesa

da qualidade dos cuidados de satide.

Como se pode ter empoderamento do utente

e usar todas as potencialidades dos recursos
tecnolégicos dando o melhor ao doente/utente?
A qualidade dos cuidados de salide passa pelos
médicos, pelos outros profissionais de satide e pela
organizagao das institui¢des. Mas cada vez mais vai
também passar pelas tecnologias de apoio e pela
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O percurso de
Manuel Teixeira
Verissimo

O Presidente da Seccdo Regional do Centro

da Ordem dos Médicos, especialista em Medicina
Interna e professor na Faculdade de Medicina

da Universidade de Coimbra, presidiu

ao Hospital Distrital da Figueira da Foz

entre 2018 e 2022. Foi diretor do Centro

de Medicina Desportiva de Coimbra,

Presidente do Centro de Medicina de
Reabilitagdo da Regido Centro - Hospital Rovisco
Pais, da Sociedade Portuguesa de Aterosclerose
e da Sociedade Portuguesa de Medicina Interna.

Iniciou a atividade clinica nos Hospitais

da Universidade de Coimbra em 1981,

onde durante mais de 28 anos, até 2018,

foi médico assistente, Ultimos anos dos quais
como Assistente Graduado Sénior.
Especialista em Medicina Desportiva, possuli
as Competéncias de Nutricdo Clinica,

Gestdo de Servicos de Salde e, também,
Geriatria cuja comissdo instaladora coordenou
em 2014 e a que preside atualmente.

Natural de Arazede, em Montemor-o-Velho,
estudou na Universidade de Coimbra,

onde se licenciou em Medicina, em 1980.

F mestre em Medicina do Desporto e doutorado
em Medicina pela mesma universidade.

inteligéncia artificial, o que quer dizer que cada vez
mais vai depender do proprio individuo, e, dai,

a grande necessidade de aumentar a literacia

em Saude da populagéo.

Como avalia as politicas publicas em Portugal
na resposta as questoes de Satde dos idosos?
Em Portugal ndo ha politicas publicas para

o problema do envelhecimento demografico

e muito menos para a satde dos idosos.



Ambas sdo necessarias, particularmente na area
da Salde, onde, comparativamente com os paises
do mundo desenvolvido, estamos praticamente
no zero. As pessoas idosas tém particularidades
bioldgicas, clinicas e sociais que justificam uma
abordagem, na salide e na doenca, adaptadas,
para bem dos préprios e da sociedade. E fundamental
que todos os médicos e profissionais de satide
saibam de Geriatria, que as instituicGes de satde
e sociais saibam responder as reais necessidades
dos idosos e que existam politicas promotoras

da saude neste escaldo etario, bem como

ENTREVISTA

do envelhecimento ativo e saudavel, Unica maneira

de se aumentar a qualidade de vida na fase mais tardia
davida. Depois dos 65 anos, comparando com

os paises nérdicos, os portugueses tém o dobro

de tempo de incapacidade antes da morte,

o que se traduz em menor qualidade de vida

e maiores gastos de salde.

A Direcao Executiva do SNS e o Ministério

da Saade sao uma boa resposta nesta altura?

E uma resposta diferente do que era habitual,

que tem avantagem de ter uma equipa apenas
centrada na gestao do SNS, deixando mais tempo

a equipa ministerial para a estratégia global da Saude.
Ainda é cedo para avaliar os resultados,

mas tenho uma boa expectativa do modelo

e dosintérpretes, que acredito quererem inverter

o curso negativo do SNS. Nao sera facil e os resultados
ndo serao imediatos, sendo certo que isso s6

sera possivel com uma reforma ambiciosa,
devidamente enquadrada no restante sistema

de salde portugués. ®
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PATRIMONIO

Rovisco Pais:

Acervo clinico desde

0 século XIX disponivel
ao publico

O Centro de Medicina de espolio especializado nas areas

Reabilitacdo da Regido Centro da Medicina, Saude Publica,

(CMRRC) - Rovisco Pais Dermatologia e Leprologia.

disponibilizou um espdlio raro De acordo com a Presidente

e Unico, um acervo clinicoquedata  do CD do CMRRC, Isabel Bento,

do século XIX que pode agora ser a colecdo contém 4.500 volumes

consultado, presencialmente e 750 titulos. A obra mais antiga,

eonline, portoda a comunidade. disse, data de 1823. Os 140 hectares
onde estd situado o antigo Hospital

A cerimonia de abertura oficial especializado no tratamento da lepra

da biblioteca cientifica contou com  guardam, pois, um patrimonio de

a presenca do Presidente da Seccdo  valorincalculavel. Na criagdo deste
Regional do Centro da Ordem hospital esteve o conceito de “aldeia
dos Médicos, Manuel Teixeira desalde”, inauguradaem 1947. 1
Verissimo, que ja foi inclusivamente
presidente do Conselho Diretivo
(CD) desta unidade hospitalar
situada na Tocha (Cantanhede).

A cerimonia oficial contou ainda
com a participacdo da Presidente
da Camara de Cantanhede, Helena
Teoddsio, do Diretor Executivo

da Sasakawa Health Foudation,
Takahiro Nanri,

e da Diretora Regional de Cultura
do Centro, Suzana Menezes.

A biblioteca cientifica agora
aberta a todos possui um
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PATRIMONIO

Ordem dos Médicos visita
Casa Hermes, futuro Museu

de Medicina e Saude

O Bastonario da Ordem dos
Médicos, Carlos Cortes, e 0
Presidente da Secgao Regional

do Centro da Ordem dos Médicos,
Manuel Teixeira Verissimo,
deslocaram-se na manha do dia

27 de marco a Aveiro, no sentido

de conhecer o futuro Museu de
Medicina e Salde, cuja colegdo

é composta por 1800 pegas, entre
as quais, a mais antiga que remonta
ao ano 1580. O acervo é o resultado
de 60 anos a colecionar pecas

de 20 especialidades médicas.

De acordo com o Despacho
n.°11176/2022 do Gabinete do
Secretario de Estado da Presidéncia
do Conselho de Ministros,
publicado a 16 de setembro,

“a Fundacao Casa Hermes Museu
de Medicina e Saude” com sede

em Aveiro, “tem por finalidade dar
continuidade ao legado patrimonial
representado pelo acervo médico

agrupado ao longo de décadas
pelo médico obstetra/ginecologista
aveirense Hermes de Oliveira
Castanhas, mediante a promocao,
desenvolvimento e apoio de
iniciativas de natureza cultural,
cientifica e social”.

Este projeto, iniciado pelo fundador,
foi recentemente adaptado e
reajustado no sentido de garantir
uma musealizacdo consentanea
com as mais modernas técnicas
interativas, destacando sempre

0 enorme contributo das pegas
apresentadas, de modo a que
seja possivel aos visitantes
apreciar a historia da Medicina
que se confunde com a proépria
histéria da Humanidade. ®
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NOS MEDIA

RTP online

Ordem dos Médicos do Centro discorda
de gestao conjunta de hospitais de
Coimbra e Cantanhede

Observador

Médicos do Centro: fusdo dos Hospitais
de Coimbra foi “mal planeada”

Diario de Leiria

SRCOM na Tomada de posse do
Bastonario da Ordem dos Médicos

om U . TN
Ordem dos Médicos do Centro acolhe ‘Start de
Patologia Clinica’

CentroTV

Ordem dos Médicos do Centro acolhe
‘Start de Patologia Clinica’
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NOS MEDIA

Jornal do Centl’O e ———pp——

Ordem dos Médicos de Viseu quer
urgéncia no novo hospital psiquiatrico

Regiao de Leiria

Ordem dos Médicos de Leiria quer mais
unido e lideranca da classe médica

Nove presidente da Ordem dos Médicos do Centro defende

SAPO/Lusa T\‘\lmm-:‘m(htnmim

Novo presidente da Ordem
dos Médicos do Centro defende
recuperacao das carreiras

Radio Clube da Covilhd

Miguel Castelo Branco eleito presidente
da Sub-Regidao de Castelo Branco
da Ordem dos Médicos

Descubra outras
noticias aqui
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OPINIAO

:

Lara Sutil

Médica da Especialidade de Medicina
Geral e Familiar

Coordenadora da USF Agueda+Salde
Vogal do Conselho Regional do Centro
da Ordem dos Médicos

O principio da mudanca?

O Ministério da Saude informou
gue no concurso, a publicar ainda
em abril, para contratacao dos
recém-especialistas de Medicina
Geral e Familiar (MGF), iria abrir
mais de 900 vagas para “todos

os locais do Pais onde falta um
médico de familia”. Esta medida
mostra que Manuel Pizarro
percebeu que é necessario mudar
de estratégia. Parabenizo-o pela
medida e agradeco pela coragem
de tentar encontrar novas solugdes
para que todos os doentes possam
ter médico de familia! Considero
que esta medida aumentara

a probabilidade de os médicos

se fixarem perto da sua area

de residéncia e desta forma se
estabelecerem de forma definitiva.

No entanto, ndo é suficiente.
Vejamos: Simultaneamente,

urge valorizar a carreira médica,
adequar aremuneragdo a
diferenciagdo profissional e nivel
de responsabilidade, melhorar

as condicOes de trabalho e tornar
menos rigidos os horarios visando
um maior equilibrio entre a vida
profissional e pessoal. Os médicos
S30 pessoas... para cuidarem bem
dos seus doentes também precisam
de ser cuidados!
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Na tentativa de cativar os médicos de
familia a ficarem no Servico Nacional
de Salde (SNS), sobretudo nos
locais onde fazem mais falta,

o Ministro da Saude anunciou que
ird implementar outras medidas:
vagas carenciadas com remuneragao
aumentada em cerca de 40% - mas
apenas para os Agrupamentos de
Centros de Satde (ACES) onde ha
mais de 25% de utentes sem médico
de familia e um novo modelo que
implica compromisso de mobilidade
por parte do médico. Neste modelo,



ainda com limitado no nimero

- apenas 20 vagas para ver como
funciona - os jovens médicos podem
concorrer para umavaga num ACES
do Norte, mas com o compromisso
de estarem em mobilidade até
aodia 1 dejaneirode 2026 num
agrupamento mais carenciado de
Lisboa e Vale do Tejo.

Alerto que, com implementacdo

de medidas de valorizacdo apenas
dos novos médicos que integrem
unidades carenciadas, vamos
criarinjusticas e assimetrias de
vencimento entre os médicos dessas
mesmas unidades. Os novos médicos
irdo ter um vencimento superior aos
médicos que tiveram de “segurar o
barco em tempos de tormenta” de
forma a garantir que esses utentes
sem médico de familia tivessem
alguma resposta assistencial. E justo?
Na minha opinido nao...

Estou certa que a maioria

dos médicos que trabalha

numa instituicdo publica e
complementarmente numa
instituicdo privada, se tivessem
adequada remuneracado e condi¢des
de trabalho, ndo o fariam e optariam
por trabalhar exclusivamente a

nivel publico. Todos nds gostamos

de ter tempo para nos, para as
nossas familias... porque somos
pessoas para além de médicos.
Se estivermos bem, certamente
seremos melhores médicos!

Sé evitaremos a saida de médicos
qualificados para os servicos
privados ou para o estrangeiro

se mudarmos o rumo de
desinvestimento cronico na area
da Salde, realidade que se tem
verificado nos dltimos anos com
a consequente degradacao de
uma das maiores riquezas do Pais
-0 SNS! Reforco que nunca podera
ser solucdo colocar médicos sem

OPINIAO

especialidade a fazer o trabalho dos
médicos de familia. Estes tém uma
formacdo especifica de quatro anos,
com varios momentos de avaliacdo,
para conclusdo da especialidade de
MGF. Ndo podemos comparar o que
ndo é comparavel!

Devem serimplementadas medidas
para que todos os utentes tenham
médico de familia, e, no futuro,
adequar a dimensao das listas

de utentes tendo em conta o nivel
de complexidade dos utentes

de forma a garantir a acessibilidade
desejavel. Com esta cobertura
completa da populacdo por parte
dos Cuidados de Saude Primérios,
certamente teremos menos
episddios de urgéncia hospitalar,
sera possivel reduzir internamentos
evitaveis e apostar na prevencao.
Em suma, obter ganhos em saude.

O caminho é longo e ndo sera

facil. Porém, ha que definir o

rumo que, necessariamente,

tera de ser diferente dos Ultimos
anos! Os médicos estardo sempre
disponiveis para encontrar soluces
e colaborar em processos que
permitam melhorar a qualidade

da prestacdo de cuidados de saude
aos utentes!
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FORMACOES

Formacao medica

FERRAMENTAS MEDICINA Ny A REA DA AL HTOS
DE GESTAO DO STRESS CULINARIA
Data: 19 de maio Datas:

. Data: 30 de junho Setembro -5, 6,12, 13,19, 20, 26 e 27
Duragéo: 4 horas Duracio: 4 horas Outubro - 3, 4,10, 11,17, 18, 24 e 25
Horario: 16h00 - 20h00 ’9. : Novembro -7, 8, 14, 15, 21, 22, 28 e 29
Modalidade: Presencial - SRCOM, Horario: 16h00 —20h00 Dezembro -5, 6,12,13,19 e 20

Sala Miguel Torga Modalidade: Presencial - SRCOM Duragéo: 150 horas de aulas

tedrico-praticas (estagio
incluido no curso de
formacgao)
A A -
H :18h00 - 23h
OUTUBRO orario: 18h00 - 23h00

Modalidade: Online

MICROSOFT OFFICE
PARA MEDICOS

©0000000000000000000000000000000000 o

Data: 7 de outubro 12 e 13 de Maio
Duragéo: 10 horas 09h30 - 19h00 (12 de maio) .
Horario: 09h00 - 13h00 09h30 -15h30 (13 de maio) INSCRICOES
14h00 -18h00 Presencial - SRCOM ATRAVES DO LINK
Modalidade: Presencial - SRCOM, www.formacaosrcom.mogji.pt
Sala Miguel Torga -
e online

O SEU FEEDBACK E IMPORTANTE CURSOS EM PREPARACAO

Procuramos, anualmente, apresentar uma oferta
formativa que va ao encontro das necessidades
formativas reais dos médicos.

Neste sentido, agradecemos a sua colaboragdo
na resposta a um formuldrio, que pretende
analisar quais as areas de formacdo que procura.

Formulario:
[=]55% = =]
A
=] =
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INFORMA

COMUNICADOS

SRCOM

SECGAO REGIONAL DO CENTRO

DA ORDEM DOS MEDICOS

Ordem dos Médicos do Centro destaca: “A Salde
é um desafio global, de todos e para todos”

Celebra-se hoje o Dia Mundial da Saude,

a data em que ha 75 anos foi fundada

a Organizacdo Mundial da Saude, sendo
este ano o tema central proposto

pela OMS “Saude para todos”.

A Seccao Regional do Centro da Ordem
dos Médicos (SRCOM) assinala a efeméride

invocando os primados da promogao da saude

e da qualidade de vida, defendendo melhores
condigGes sociais e econdmicas, um sistema
de satide que responda as necessidades de
quem o procura e uma populagao com mais
responsabilidade social e literacia em saude.
“O nosso lema é ‘Mais Saude, Mais atitude,

Mais cuidado. Por si, para Todos”, sustenta
o presidente da SRCOM, Manuel Teixeira

Verissimo, no video produzido para esta data.

“O objetivo da OMS é sensibilizar e educar

para aimportancia dos cuidados de satide

e de estilos de vida saudaveis. Temos, pois,

de promover a salde, enfrentar os desafios
dasalde publica, melhorar a qualidade de vida
dos mais vulneraveis”, acrescenta, entretanto.

“A nossa salide depende de todos, pois e, ao
vivemos num mundo global, a pandemia veio
avivar-nos esta premissa fundamental.

A Seccgdo Regional do Centro da Ordem dos
Médicos tem como objetivo principal fomentar
aqualidade dos cuidados de satde prestados

a populacdo, o que fara através de uma ligacao
estreita com os cuidados de salide primarios

e hospitalares e com a salde publica. A Satde
é um direito fundamental e inalienavel do Ser
Humano. E nossa obrigacdo pugnar pela Satide
de todos. Ou seja, o lema deste ano da OMS

é, mais umavez, um alerta a escala global”.

A guisa de conclusdo, Manuel Teixeira Verissimo
assume: “A SRCOM defende e participa
ativamente em tudo o que possa trazer
bem-estar a populacdo. Mais: O médico tem

de ter boa salde fisica e mental para cuidar
bem dos seus doentes. Dai que a Ordem

dos Médicos devera preocupar-se com as
condicoes de trabalho dos médicos e dar
grande relevancia aos problemas e dificuldades
da classe. Para haver salide e bem-estar

na populacdo, tem de haver médicos dedicados,
com boas condicdes para o desempenho da sua
missdo e profissionalmente realizados.

Eessa, também, a nossa premente

e didria missao”.

Coimbra, 7 de abril de 2023
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HUMOR

Um médico...
é um homem

Feriado municipal na cidade de Coimbra, 4 dejulho,
mas dia de trabalho normal para aqueles que vivem das
Urgéncias. .. e ha urgéncias que merecem todo 0 nosso
esforco, desmedido quantas vezes, mas ha outras, como
a de hoje pela manha, que quando muito mereceu um
gasto de palavras que bem poderiam ter sido poupadas.

Pouco pessoal por ser Feriado, menos ainda por direito
afolgas, mas o suficiente para a resolugdo dos problemas
do dia-a-dia, talvez com algum atraso no horario habitual,
claro. Amanha decorria calmamente quando fomos
alertados por uma voz mascula e dindmica no corredor
de puérperas do terceiro andar, reclamando coisas que
ndo entendiamos e fomos de imediato esclarecer.
Barafustava entdo um paizinho, pequenino e nervosinho,
contra enfermeiras e médicos, contra tudo e todos. ..o que
era preciso era barafustar. Dizia entdo: «parece impossivel,
j&@ meia manha passada a espera dentro de um taxi

que propositadamente aluguei para vir buscar a minha
mulher e 0 meu filho a Maternidade e nada de lhes darem
alta para os poder levar... é urgente».

Avisita médica decorria a esta hora naquele piso de
puérperas e portanto, o taxi, poderia dentro em breve levar
ajovem mae e 0 seu rebento, se eles tivessem alta,

como é evidente. Assim sendo, enchi-me de coragem e em
VOZz grossa ordenei: <meu amigo, como ndo sao horas

de visitas nem horas de perturbar o siléncio das internadas,
ali é a escada que o senhor vai descer rumo ao seu téxi.

Se realmente pretende levar a familia, aguarde um pouco
que, setudo estiver bem, dentro de meia hora leva

0 taxi cheion.

Voz grossa é voz grossa e a primeira contrariedade foi mais

queresolvida...rabinho entre as pernas e o siléncio voltaria.

Mas nao ficdmos poraqui.

Calado, o marido arrebitou a mulher e nem tive tempo
de me afastar. Novamente as senhoras enfermeiras
reclamavam a minha presenca para esclarecermos as
acusacles que estavam a ser feitas perante duas médicas
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e uma enfermeira que passavam a visita, espantadas,
assim como a companheira do quarto, bogal, mas nao cega,
incrédula com o que ouvia. A reclamante, toda erudita,
mais que 0 marido, ainda sem alta dada, mas ja toda
pintada, vestida, calcada e recostada na cama, diziaem
VOZ grossa, nao tdo grossa como a minha: «<ha cinco dias
que estou aqui internada e posso dizer e vou escrever, que
nunca vi um médico». Convencidissima, repetia isto.
Como era possivel? Todos os dias havia visita médica. ..
havia e houve, os registos estavam feitos e a companheira
de quarto confirmou: «todos os dias houve visita médica».

Como voz grossa é voz grossa, puxei do meu “ré maior”
e, novamente cheia de coragem, dei a alta e o recado:
«como se atreve a dizer que nunca viu um médico se
neste momento tem aqui duas médicas?»

Mas como quem nasceu para reclamar é como quem nao
vé,a mulher ndo viu e insistiu: «continuo a dizer que estou
aquiha cinco dias e nunca vi um médico». Constatamos
entdo que ndo havia mais nada afazer...nem uma consulta
de Oftalmologia nem uma de Boa Vontade.

AUnica esperanca que nos restou foi que para a Obstetricia
se candidatassem médicos ...no masculino. Um médico. ..
éum homem. Mulheres. .. hd demais nas Maternidades,
estd visto. l

Teresa de Sousa Fernandes
Médica obstetra e fundadora da Sociedade
Portuguesa de Contracepgdo.

* A autora escreve segundo o antigo acordo ortografico



Exclusivo a membros
da Ordem dos Médicos

APOIO / CUIDADOS
DOMICILIARIOS

Y\
40 inter.
domicilio
uma chamada, um MUNdo de Senvicos
www.interdomicilio.pt

www.facebook.com/interdomiciliocoimbra

« 10% de desconto sobre PVP, em servicos
de cuidados a Idosos e cuidados a
criangas;

» 10% de desconto sobre PVP, em
servicos de manutencao do lar.

\judar a
(‘aminhar

www.ajudaracaminhar.pt

« Consultar condi¢des no site.

ARTES

il

AGADEMIA DE
MUSICA

DE COIMBRA

www.academiademusica.net/

« Uma aula de instrumento a escolha
para novos alunos gratuita;

» Desconto de 20% sobre o valor da
matricula anual (exceto se for efetuado
o pagamento de anuidade nos termos
do nimero seguinte);

» Desconto de 5% sobre o pagamento
da anuidade de frequéncia letiva
(exclui-se o nimero anterior).

DNADNA
DNA

www.dnaschool.pt

« Desconto de 25% na taxa de inscricao
anual.

- Redugdo acumulavel com quaisquer
outras ofertas, promogGes ou vantagens
disponibilizadas pela DNA Dance N’ Arts

School e ao longo de cada ano letivo
(como redugdes nos custos de Cursos,
Workshops e outras Agoes de Formacao,
reducdes no valor das mensalidades
nas situagao de alunos que praticam
mais de uma atividade, ou quando
familiares diretos se encontram
igualmente inscritos na Escola);

- Redug@o ndo acumulavel com quaisquer
outras redugodes que incidam sobre
a taxa deinscricao anual.

Fado
Ao Centro

www.fadoaocentro.com

« Desconto de 25% sobre o PVP dos bilhetes
para as sessoes regulares na Casa Fado ao
Centro, que tém lugar todos
os dias as 18h00.

« O desconto é aplicavel a membros da OM
e respetivos familiares acompanhantes
(ascendentes e descendentes em
1.° grau e conjuge).

- Dada a forte afluéncia as sessoes,
areserva é essencial no sentido de
garantir lugares. As condi¢Oes especiais
para membros da OM sdo aplicaveis
guando devidamente mencionadas
no ato da reserva.

As reservas poderdo ser efetuadas através de:

reservas@fadoaocentro.com ou 239 837 060
(chamada para rede fixa nacional).

Teatrao

www.oteatrao.com

« Desconto de 25% aos filhos dos médicos
inscritos na SRCOM para formagdo na area
do Teatro e da Expressdo Dramatica,
bem como nos Workshops de Natal,
Pascoa e Verdo de acordo coma
disponibilidade e a programacao
previstas pel’O Teatrao;

« Oferta de 5 bilhetes duplos
aos associados da SRCOM,;

« Desconto de 30% sobre o bilhete normal
nos espetaculos produzidos pel’O Teatrdo.

SOCIAIS

BANCOS

B.G
' “A o
www.big.pt

+ Os membros da Ordem dos Médicos ao
abrigo do protocolo estabelecido com o
BiG, beneficiam de condigbes especiais
na utilizagdo dos servigos e produtos
do BiG, tanto na sua vertente de servico
personalizado como na vertente online.

CONCESSIONARIOS
E SERVICOS AUTO

AVIS

www.avis.com.pt

« 10% de desconto sobre a melhor tarifa
online diaria;

« 15% de desconto sobre a melhor tarifa
online de fim de semana.

generic_auto

www.genericoauto.com

Oferta dos seguintes descontos:

- Material de Travagem - 55%

- Material de Embraiagem - 55%

- Material de Motor - 55%

- Material do Sistema de Alimentagao - 55%
- Material de Suspensao e Dire¢ao - 55%
- Material de Transmissdo - 55%

- Material de Seguranca - 55%

- Material Elétrico - 55%

- Material de Ignicao - 55%

- Material de Carrogaria - 45%

- Liquidos - 45%

- Acessorios - 45%

- Ferramentas - 35%

NOTA:
Estdo excluidas destes descontos pecas originais.

Para acederem aos descontos previstos, os beneficiarios devem
fazer prova do seu vinculo a SRCOM.
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BENEFICIOS

turiscar

www.turiscar.pt

« Todos os Colaboradores e Médicos
inscritos na Ordem e seus familiares,
ascendentes e descendentes em primeiro
grau e conjuges, usufruem de 30%
de desconto em alugueres de qualquer
viatura independentemente
do segmento e duragao do mesmo
mediante apresentacao do cartdo de
associado da Ordem dos Médicos;

« Ovalor é calculado tendo por base
a tabela de pregos para o publico em
geral (afixada em local visivel em todos
os BalcGes da Turiscar);

» Para usufruir destas condices basta
a apresentacdo do cartdo de associado
da Ordem dos Médicos.

CUIDADOS PESSOAIS

BodyCo

www.bodyconcept.pt

« 25% de desconto em Packs de
Tratamentos Personalizados';
Tratamentos Personalizados Lipo-Escultura; Radiofrequéncia

Rosto; Endomassagem; Lipo-stop; Peeling Ultrassonico;
Bodywave; Microdermoabrasdo; Bodyfit.

« 25% de desconto em Ginasio da Estética?
(desconto aplicado na aquisicao de um
mes);

2Ginasio Da Estética: Termolipdlise; Ginastica Passiva;

Crioterapia; Pressoterapia; Termoterapia; Mascaras Faciais;
Lifting Facial.

+ 10% de desconto em Servicos de Beleza®.

3Servigos: Massagens; Depilagdo a cera; Permanente e Pintura

de Pestanas; Limpeza de Pele Ultrassonica; Exfoliagdo Corporal.

(Mediante disponibilidade nas clinicas)

Depil
Concept

www.depilconcept.pt

» 20% de desconto em Packs de Depilagao
Permanente;

« 10% de desconto em servicos de Beleza'.

'Outros Servigos DepilConcept: Depilagdo com cera, Depilagdo
com Linha, Micropigmentacdo, Extensdo, Permanente e
Pintura de Pestanas, Alisamento de Sobrancelhas. (Mediante
disponibilidade dos servicos nas clinicas).

ps

CABELEIREIROS
e desde 1984 A
CARLO;(L-\GU

www.ilidiodesign.pt

www.facebook.com/IlidioDesign

« 10% de desconto na lavagem, na
Moldagem Curta/Moldagem Média/
Moldagem Longa, no Corte ID / Corte
Carlos Gago.

As condi¢oes aplicam-se:

Médicos inscritos na Secgéo Regional do Centro da Ordem dos
Médicos e seus agregados familiares (c6njuges/unidos de facto
e descendentes em primeiro grau).

MALOCLINIC

Da ciéncia ao sorriso

www.maloclinics.com/malo-clinic

www.facebook.com/MALOCLINIC

+ 100% de desconto em Consulta de
Avaliagdo: plano de tratamento, Status
radiografico sem incluir TAC e orgamento;

« 15% de desconto em Cirurgia
Oral: implantes, extra¢des, etc;
Odontopediatria.

« 10% de desconto: em Dentisteria:
tratamento de caries ou substituicdo
de restauragdes; em Endodontia:
desvitalizagdes, etc; em Prétese Fixa:
coroas, pontes, etc.; em Protese
Removivel: préteses esqueléticas, etc;
em Ortodontia: aparelhos dentarios, etc;
em Imagiologia: TAC, Rx panoramico;
em Higiene Oral.

As condicoes fixadas aplicam-se:

Aos Médicos inscritos na Secgdo Regional do Centro

da Ordem dos Médicos e seus agregados familiares (conjuges/
unidos de facto e descendentes em primeiro grau);

Aos funcionarios e colaboradores da Secgéo Regional do Centro
da Ordem dos Médicos e seus agregados familiares (conjuges/
unidos de facto e descendentes em primeiro grau).

EDITORAS E LIVRARIAS

www.lidel.com

« Voucher de 20% Desconto em livros que
ja ndo estdo ao abrigo da Lei do Prego
Fixo, das areas:

- Apoio ao Ensino Superior & Investigacdo;
- Ciéncias do Desporto;

- Ciéncias da Enfermagem;

- Ciéncias Farmacéuticas;

- Ciéncias Fundamentais;

- Ciéncias da Saude.

CONDICOES DE UTILIZAGCAO:
« Este cédigo de voucher s6 pode ser utilizado em compras
efetuadas diretamente ao Grupo LIDEL, em www.lidel.pt;

+ O voucher é valido até a data acima indicada. Uma vez
ultrapassada a data de validade, o seu detentor ndo podera
utiliza-lo, nem reclamar o respetivo desconto;
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+ 0 cédigo do voucher terd de ser inserido no “carrinho de
compras” no website da Lidel, em www.lidel.pt e atribui um
desconto de 20% nos livros que ndo se encontrem ao abrigo
da Lei do Preco Fixo*, das éreas indicadas;

« Este voucher apenas pode ser usado na compra de livro
(ndoinclui eBooks);

+ O voucher ndo acumula com outras promoges em vigor,
ndo é reembolsavel nem pode ser trocado por dinheiro;

« A utilizagdo deste voucher pressupde o conhecimento
e aceitacdo das condiges de utilizagdo.

*Os livros ao abrigo da Lei do Preco Fixo (24 meses apds
a publicagdo) estdo com 10% de desconto.

Nota:

Os livros no nosso site estdo sempre com 10% de desconto.
Nos casos em que o livro adquirido j& ndo esteja ao abrigo
da Lei do Preco Fixo, ao colocar-se o cédigo do voucher

no carrinho de compra, o desconto altera para 20%.

Voucher: LOv6a682 (valido até 30 de junho de 2023)

EDUCACAO

AllianceFrancaise
Coimbra

www.alliancefr.pt

» 10% de desconto em cursos coletivos,
para membros e familiares da OM.

{3 CAMBRIDGE
‘3 sCHooL

PORTUGAL

www.cambridge.pt

« Oferta de condi¢Oes especiais para
associados da Ordem dos Médicos.

COIMBRA
BUSINESS

SCHOOL

www.iscac.pt/

» 20% do preco anual em todos os cursos
ndo conferentes de grau (Pds-graduagdes,
Cursos Breves, etc).

CONSULMED

www.consulmed.pt
www.facebook.com/consulmed.med

+ 9% de desconto sobre a propina
dos Cursos de Mediacao de Conflitos.

ST. PAUL'S
SCHOOL
www.stpauls.pt

» Oferta da Taxa de Inscricao
no Colégio St. Paul’s School (300€);

« Oferta das Taxas de Renovagao
de Matricula anuais (160€).



CcLC
Creative
Learning
Centre

(@

www.clc-creative.pt

» Inscricao: 50%;

» Cursos / Aulas em grupo: 10%;
« Aulas Individuais: 5%;

« Aulas presenciais e em plataforma
e-learning / b-learning / virtual
(presencial a distancia);

« Cursos de linguas: Inglés | Mandarim
Alem3o | Italiano | Russo | Coreano
Francés | Espanhol | Japonés | Arabe
Portugués para estrangeiro | Inglés
juridico;

« Workshops tematicos e de integragdo
sociocultural.

GINASIOS

FACULDADES DO CORPO
FITNESS CENTER

www.faculdadesdocorpo.com

www.facebook.com/faculdades.corpo

« Mensalidade de 37€ | Acesso Livre
Sem Jéia | Sem Taxa de Inscri¢do
Sem fidelizagao.

¥

GENERATION
" ‘ Fl’ ENTER

www.generationfitcenter.pt

« Desconto de 10% na mensalidade + 10%
no caso de débito direto em contratos
com fidelizagdo;

« Isen¢do de joia de inscricdo durante o més

de maio, junho e julho. Desconto de 50%
nos restantes meses do ano;

« Extensivel a familiares em 1° grau.

PHIVE

www.phive.pt

www.facebook.com/phiveclubs

« Desconto no Valor Semanal:

- PVP parceria: 10,40€ (ap6s 5 inscri¢Ges)
- PVP s/parceria: 15,40€

« Desconto no Valor do Wellness Pack:
- PVP parceria: 35€
- PVP s/ parceria: 120€

« Oferta de 7 dias gratis e duas sessdes
Phive Coach (30 minutos).

HOTEIS

&

AQUAVILLAGE

Health Resort & Spa

www.aquavillage.pt/
15% de desconto em tarifa de alojamento;

+ 20% de desconto em servigos de Spa;

IR

AVENIDA

BOUTIOUE HOTEL

www.avenidaboutiquehotel.pt
www.facebook.com/avenidaboutiquehotel

Tarifas corporate 2023:

« Epoca Baixa (16 outubro a 31 maio)
Single - 52 euros | Duplo/Twin - 62 euros

« Epoca Alta (1 junho a 15 outubro)
Single - 65 euros | Duplo/Twin - 75 euros

Cama extra, mediante a disponibilidade,
nas seguintes condicdes:
Criangas 3-10 anos gratuito, entre 11- 16
anos acresce 15€/Noite, mais de 17 anos
acresce 20€/Noite.

'Aplicavel em reservas de alojamento e pequeno-almogo feitas

diretamente com o hotel, por telefone (232 423 432/ 934 782 328)
ou por email (reservas@avenidaboutiquehotel.pt).

N&o acumulével com outras promogGes ou campanhas, sujeito
adisponibilidade e marcagdo prévia.

ok
7

www.belivehotels.com

« Desconto: 12%;
« Reservas: reservas.online@belivehotels.com

BELVER

HOTELS & RESORTS

www.belverhotels.com

« Desconto de 20% para membros e
associados, em todos os hotéis do grupo:

- Hotel Boa Vista & Spa (Albufeira)
www.hotelboavistaspa.com

- Hotel da Aldeia (Albufeira)

www.hoteldaaldeia.com

- Porto Dona Maria Golf & Resort (Lagos)

www.portodonamaria.com

- Hotel Principe Real (Lisboa)
www.hotelprincipereal.com

Notas:

As reservas deverdo ser feitas através do site, telefonicamente
com a recegdo ou por e-mail.
O desconto so é vélido em reservas diretas e ndo se aplica a

reservas efetuadas através de agéncias, operadores turisticos ou
centrais de reservas.

BENEFICIOS

}z,w |

CASA pa NORA
RESTAURANTE & HOTEL

http://casadanora.com/

« Desconto de 15% face ao melhor preco
disponivel ao balcdo para estadia na
Unidade Hoteleira aderente, em todas
as categorias de quarto existentes;

« Desconto de 10% no restaurante,
sobre o total da conta.

Nota:

A Casa da Nora pode solicitar a apresentacdo da respetiva
Cédula Profissional e Cartdo de Cidaddo para ativacdo das
condiges do protocolo.

Casa SAo.BenTo

lofts & suites

www.casadesaobento.com

« Desconto de 10% a tarifa, oferecendo
0 pequeno-almogo, nos seguintes
estabelecimentos hoteleiros/
propriedades:

- Casade Sao Bento

- Casa da Praga Square Suits

- Casa do Museu Museum House
- Casa da Sé Cathedral Suits

- Casade Sao Bento naAlta

- Casa da Baixa Downtown House

CASAS da
VIDIGUEIRA
_,G“’

(Sa"ua,tu.?s

www.casasdavidigueira.pt

« 10% de desconto sobre os valores
definidos;

« Acesso a condi¢Ges especiais junto dos
nossos parceiros (Adega Cooperativa
da Vidigueira, Cdmara Municipal da
Vidigueira, Emotion Portugal, Quinta
do Quetzal, Alquevatours, Morais Rocha
Wines, Quinta do Carmo, Geragdes da
Talha, entre outras) seja na compra de
bens ou servicos.
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BENEFICIOS

e

% CONIMBRIGA
HOTEL DO PACO
* % k&

www.conimbrigahoteldopaco.pt
www.facebook.com/conimbrigahoteldopaco

» 10% de desconto sobre tarifa na realizagao
de eventos corporativos e familiares*;

» 10% de desconto no restaurante.

*N&o se incluem casamentos

D

DVECITANIA

W T W

www.duecitania.pt

+ Desconto de 10% na melhor tarifa
disponivel (exceto épocas festivas,
mediante reserva antecipada.

Inclui pequeno-almoco buffet e acesso
livre ao circuito de SPA);

+ Desconto de 5% sobre os precos
de comidas e bebidas propostos,
em servicos de banquetes, para um
minimo de 20 pessoas;

« Desconto de 10% em todas
as massagens e tratamentos;

« Descontos de 10% na carta
de restaurante e bar;

« Descontos de 10% em pacotes especiais
disponiveis no site do hotel.

FATIMA HOTELS

Grour

www.fatima-hotels.com

» Atribuicdo de 10% de desconto sobre
a tarifa BAR (melhor tarifa disponivel)
em reservas realizadas exclusivamente
através dos nossos sites, utilizando
0 cddigo de desconto ORDEMMED;

Oferta sujeita a disponibilidade
nos hotéis aderentes;

Os clientes poderao escolher entre
as modalidades de somente alojamento
ou alojamento e pequeno-almogo.

A

ALEXANDRE

Condicoes Gerais:

« Todos os associados da Ordem dos
Médicos, terdo uma redugdo de 10% sobre
a nossa BAR em qualquer um dos nossos
hotéis do grupo no regime de alojamento
e pequeno-almogo;

Esta redug&o ndo se aplica as tarifas

N.R. (non refundable - tarifas ndo
reembolsaveis) em qualquer tipologia

de quartos e em qualquer hotel do Grupo
Alexandre de Almeida;

O presente acordo ndo garante
disponibilidade;

Todos os pedidos de reserva sao sempre
de acordo com disponibilidade e sao
validas para reservas individuais

(até 4 quartos);

Os associados da Ordem dos Médicos
poderdo usufruir desta reducao de tarifas
aplicando-se neste caso o pagamento
direto em cada hotel;

Esta redug@o de tarifa ndo é acumulavel
com outras ofertas e promocgges;

O horario de check in sera a partir

das 15 horas e o check out até as 12 horas
(meio-dia);

Exclui-se esta reducdo de tarifa para
qualquer tipo de evento como congressos
e reunioes locais, sendo que nestes casos
as tarifas serdo de acordo com

a disponibilidade.

3K

www.facebook.com/Hotel-3K-Porto-Aeroporto

« Consultar condi¢des no site da SRCOM.

Hotel Coimbra
Affiliated by Melid

www.melia.com/pt/hoteis/portugal/coimbra/hotel-coim-
bra-aeminium-by-melia

« Consultar condi¢@es no site da SRCOM.

www.hoteldluis.pt
« 10% de desconto sobre as tarifas de BAR.

Hotel ilhavo Plaza

LE 2 & 4

www.hotelilhavoplaza.com
www.facebook.com/hotelilhavoplaza

» Consultar condigdes no site da SRCOM.

¥

QUINTA DAS LAGRIMAS

SINGE 1376

www.quintadaslagrimas.pt

www.facebook.com/hotelquintadaslagrimas

» 20% de desconto sobre a Tarifa Especial
Online ou Online Special Rate presente
no site do hotel, inclui pequeno-almogo
etodas as taxas.
Para usufruir deste desconto, por favor
contacte o departamento de reservas
através do telefone 239 802 380 ou através
do email reservas@quintadaslagrimas.pt;

Desconto ndo aplicavel a tarifas
promocionais ou Experiéncias;

Adicionalmente, e durante o periodo
de alojamento, terdo também acesso
aos seguintes beneficios:

- Welcome drink a chegada;

- Cortesia de agua e fruta no quarto;
Acesso gratuito a internet Wi-Fi;
Parqueamento privado gratuito

(de acordo com disponibilidade - parque
ao ar livre);

- Acesso gratuito as piscinas do hotel,
sauna, banho turco e sala de fitness;
Pequeno-almoco buffet servido

no restaurante do Hotel;

- 10% de desconto em jantares a carta
no restaurante “Arcadas”;

10% de desconto em almogos a carta
no restaurante “Pedro e Inés”;

10% de desconto em tratamentos

no “Bamboo Garden Spa”.

2O SR Boo

SOLAR DO REBOLO

www.solardorebolo.pt

» 20% de desconto para alojamento de duas
pessoas, em quarto duplo ou twin/noite;

+ 25% de desconto para alojamento
individual, em quarto duplo ou twin/noite.

DE ALMEIDA Nota-

HOTEIS e 1917 e Zrefio S .
IBN Descontos aplicaveis a tarifa em vigor no momento da reserva

. (ndo acumulavel com outras promog@es).
www.almeidahotels.pt

« 10% sobre a melhor tarifa e

disponivel online: www.ibn-arrik.pt

« Consultar condigdes no site da SRCOM.

I3 Hoti Hoteis

www. hotihoteis.com
www.facebook.com/hotihoteis

+ 10% de desconto sobre a melhor tarifa do
dia, disponiveis nos sites oficiais dos hotéis.

- Palace Hotel do Bussaco

- Palace Hotel da Curia

- Hotel Ast6ria Coimbra

- Hotel Métropole Lisboa

- Hotel Jerénimos 8 Lisboa
- Hotel Praia Mar Carcavelos
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STRY

HOTELS

www.stayhotels.pt

« Desconto de 15% sobre a tarifa de venda
ao publico ( BAR) dos quartos disponiveis
nos Hotéis.

Unidades hoteleiras:
- STAY HOTEL TORRES VEDRAS CENTRO
- STAY HOTEL FARO CENTRO
- STAY HOTEL EVORA CENTRO
- STAY HOTEL LISBOA CENTRO SALDANHA
- STAY HOTEL COIMBRA CENTRO
- STAY HOTEL GUIMARAES CENTRO
- STAY HOTEL PORTO CENTRO TRINDADE
- GRANDE HOTEL DE PARIS
- STAY HOTEL LISBOA CENTRO CHIADO
- STAY HOTEL PORTO AEROPORTO
- STAY HOTEL LISBOA AEROPORTO

www.lumenhotel.pt

» Atribuicao de 10% de desconto sobre
a tarifa BAR (melhor tarifa disponivel)
em reservas realizadas exclusivamente
através dos nossos sites, utilizando o
codigo de desconto ORDEMMED.

» Oferta sujeita a disponibilidade
nos hotéis aderentes.

« Os clientes poderao escolher entre
as modalidades de somente alojamento
ou alojamento e pequeno-almogo.

LMhA

HOTELS & RESORTS

www.lunahoteis.com

« Desconto de 15% sobre a tarifa publicada.

bc

—

www.nauhotels.com

« Desconto de 10% sobre as tarifas base
flexiveis de alojamento ou sobre as tarifas
ndo reembolsaveis.

Este desconto ndo acumula com outros descontos e ndo incide
sobre outras promogGes ou pacotes e apenas se aplicam para
reservas individuais até 9 quartos e se efetuadas através da
Central reservas (a reserva ndo podera ser feita diretamente
nosite).

Contato para reservas:
bookings@nauhotels.com /213007009

Validade deste beneficio:
29 de dezembro 2023

NEW LIFE

PORTUGAL

www.newlifeportugal.com

www.facebook.com/newlifecommunities

« Desconto de 50% aplicavel a reservas em
quarto standard entre janeiro e junho
e entre outubro e dezembro, conforme
segue abaixo e mediante disponibilidade:

Resilience Path:

(minimo 28 noites)

- Valor base: 7.168€

- Com desconto de 50%: 3.584€

Wellness Path:

(minimo 14 noites)

- Valor base: 4.172€

- Com desconto de 50%: 2.086€

Rest & Rejuvenate Path:
(minimo 7 noites)

- Valor base: 2.499€

- Com desconto de 50%: 1.249,5€

www.facebook.com/OryzaGuestHouse

» Reducdo efetiva de 10% sobre o preco
online praticado nas plataformas de
reservas de alojamento, ja com IVA
incluido - em regime de pequeno-almogo
incluido, considerando periodos de
permanéncia até 2 noites;

Reducdo efetiva de 15% sobre o preco
online praticado nas plataformas de
reservas de alojamento, ja com IVA
incluido - em regime de pequeno-almogo
incluido, considerando periodos de
permanéncia acima de 2 noites;

0 alojamento referente a criangas até
aos 3 (trés) anos de idade ndo acarreta
qualquer custo as tarifas apresentadas
nas alineas anteriores;

A aceitagdo de qualquer reserva esta
sempre condicionada a tipologia e
respetiva disponibilidade para as datas
pretendidas;

Apos prévia verificacdo da disponibilidade,
areserva so se encontra garantida mediante
arealizagdo de uma transferéncia bancaria
no valor total da tarifa aplicavel e envio do
respetivo comprovativo;

Segundo a politica de cancelamento em
vigor, aceitam-se cancelamentos com
valores reembolsaveis na sua totalidade,
até um periodo maximo de 7 dias
anteriores a data referente a reserva.

Em datas posteriores, ndo se efetua
qualquer reembolso;

As condi¢oes do Alojamento permitem
aos héspedes a confecdo de refeicSes,
e/ou solicitar encomendas takeaway,
dispondo de uma estrutura para o efeito,
devidamente equipada e mobilada.

« Nota:

CondigBes atribuidas mediante apresentagdo de cartdo
de membro da Ordem dos Médicos.

BENEFICIOS

AL

PEDRAS SALGADAS
spa & nature park

www.pedrassalgadaspark.com/pt/
« 15% de desconto sobre tarifas BAR;

+ 20% de desconto sobre tarifas BAR nas
noites de domingo a quinta-feiraem
Epoca Baixa (novembro a fevereiro).

Incluidos os seguintes servicos:

- Acesso aos servicos de Spa (Piscina
interior com circuito de dguas, sauna e
banho turco);

- Acesso a piscina exterior (sazonal);

- Estacionamento privado;

Ofertas Especiais:
- Desconto de 15% nos tratamentos de SPA.

.

PENHA LONGA

Resort
www.penhalonga.com

» Consultar condi¢6es no site da SRCOM.

PESTANA

HOTEL GROUP
www.pestana.com

« Acesso a descontos do Cartdo Pestana
Corporate Elite Plus, nas reservas, a
titulo individual (para estadias a lazer),
nas unidades elencadas na listagem
disponibilizada no final desta pagina;

« Vantagens aplicaveis ao Cartdo Pestana
Corporate Elite Plus:

- 15% de desconto em estadias via pestana.
com e Pestana call center;

- 10% de desconto em Bares e Restaurante;

- 15% de desconto em tratamentos
MagicSpa by Pestana;

- 1 Garrafa de dgua por noite;

- 30% de desconto no Check-in antecipado
e 50% de desconto no Check-out tardio
(mediante disponibilidade);

- Upgrade de quarto gratuito (para a
proxima tipologia de quarto e mediante
disponibilidade);

- Taxa de entrega de servigo no quarto
gratuita;

- 15 pontos ganhos por cada € gasto (isento
de impostos) em reservas efetuadas em
pestana.com e Pestana call center;

- Troca de pontos por noites gratuitas ou
por uma das nossas tarifas Cash & Points.

NOTAS:
1.As vantagens ndo se aplicam as Pousadas de Alij6, Braganca,

Belmonte, Angra do Heroismo, Valenga e Alvito.

2.Em todas as Marcas Pestana, o protocolo ndo se aplica

a hotéis com tudo incluido.

3.Nédo acumula com o desconto de outros cartdes

PPG / PGC.

4.Para os associados e colaboradores que disponham de um

cartdo de fidelizagdo Pestana, que ndo seja o deste protocolo,
deveré solicitar o upgrade para o novo cartdo Pestana
Corporate Elite Plus, para o enderego de email: guest.club@
pestana.com. O pedido deveré ser efetuado apos inscricdo
€om 0 NOvo cartdo.
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BENEFICIOS

« As reservas deverdo ser realizadas através
do link: https://secure.pestana.com/en/
myaccount/register

QUINTAossARCAS
www.quintadasarcas.com

+ 10% de desconto sobre os precos
apresentados na loja online.

SAVON Yucoatine

WWW.savoysignature.com

» Consultar condi¢des no site da SRCOM.

UNLOCK

Boutiaue Hotels
www.unlockhotels.com

« Descontos nos Hotéis Membros UBH,
mediante a indicagdo do promocode
“SRCOM_exclusiveUBH”: *

- Casa Melo Alvim (Viana do Castelo);

- Monverde Wine Experience Hotel
(Amarante);

- Hotel da Estrela (Lisboa);

- Palacete Chafariz D’El Rei (Lisboa);

- The Noble House (Evora);

- Sobreiras Alentejo Country Hotel
(Grandola);

- Villa Termal Caldas de Monchique (Algarve)

« 8% cumulativos com campanhas
em vigor em alojamento™*

» 10% em F&B***

+ 5% SPA (Monverde Wine Experience Hotel
e Villa Termal Caldas de Monchique)****

*O cliente deverd mostrar o cartdo de associado no momento
do check-in. A reserva tera de estar no nome do titular do
cartdo. Caso o cliente ndo seja portador do cartdo de associado
no momento do check-in, ou se a validade do mesmo estiver
expirada, o hotel podera ndo fazer os descontos acima
mencionados, sendo aplicada a tarifa BAR (Best Available Rate)
disponivel no momento.

**O desconto de 8% em alojamento é cumulativo com todas
as campanhas no website da Unlock Boutique Hotels. Este
desconto ndo é valido para épocas festivas, congressos e
eventos, pontes, feriados ou pacotes promocionais.

***0 desconto de 10% em F&B é vélido em todas as
unidades, sempre sujeito a reserva prévia e confirmagao

de disponibilidade pelo hotel. O desconto sera aplicado
diretamente no hotel e deve ser pago também diretamente.
N&o inclui F&B de eventos ou reunioes.

-

0 desconto de 5% em SPA é vélido apenas no Monverde
Wine Experience Hotel e na Villa Termal Caldas de Monchique,
durante o periodo de alojamento. N&o é vélido para tratamentos
termais. O desconto ndo é cumulativo com outras campanhas
em vigor, nomeadamente a promogao da massagem do més.
Aplicado diretamente no hotel.
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www.vidagopalace.com

» 15% de desconto sobre a nossa BAR (Best
Available Rate) em estadias durante todo
0ano;

« 15% de desconto em Tratamentos
de Spa marcados antes do Check In
(exclui tratamentos termais);

» 50% de desconto na compra
de uma aula de Golf;
» 10% de desconto em Tours Guiados;

« As tarifas praticadas sdo por quarto e por
dia. Incluem o pequeno-almoco Buffet
no restaurante, IVA e restantes taxas
legais em vigor;

« Tarifas ndo incluem acesso ao Spa
(Ginasio, Piscina interior e exterior,
Vitallity Pool, Sauna e Banho Turco.

SEGUROS

((ageas )

www.ageas.pt

« Seguro de responsabilidade civil para
todos os associados da Ordem dos
Médicos (OM);

« Oferta de vantagens noutros seguros para
os associados da OM.

SERVICOS

360imprimir

www.360imprimir.pt

« 250 cartoes de visita gratuitos;
« 500 flyers gratuitos;

« 1 carimbo gratuito;

+ 20% de desconto direto em todos
os produtos publicitados no site da
360imprimir.

TURISMO

bestravel

www.bestravel.pt

« 5% de desconto no valor base.

<P

COMBOIOS DE PORTUGAL

www.cp.pt

« Desconto de 15% em bilhetes em
1° classe, adquiridos pelas vias normais
(bilheteira, internet, maquinas de venda
automatica), mediante indicagdo do
cédigo promocional (c6digo 29157).

« Para o efeito, 0 médico devera apresentar
nas bilheteiras a cédula profissional vélida.

« Independentemente de qualquer
protocolo, se adquirir o bilhete com um
minimo de 5 dias de antecedéncia pode
beneficiar de um desconto de 40% nos
bilhetes para intercidades e alfa pendular.

OUTROS

AR
TEMPERATURA AI ANA SOUSA
by

www.temperaturaanasousa.com

« Concessao de desconto permanente

de 10% sobre preco de venda (ndo
acumulavel com promogges, saldos

e outros descontos) nas marcas
Temperatura e Ana Sousa a todos os
membros e colaboradores da Ordem dos
Médicos;

Possibilidade de acesso antecipado a
um periodo de saldos/promocgdes para

a Ordem dos Médicos em simultaneo
com a carteira de clientes exclusivos, nas
diversas campanhas.

Notas:

Vantagens vélidas na rede de lojas préprias e franchisadas
Ana Sousa e Temperatura Ana Sousa, a nivel continental
eilhas;

Aidentificagdo dos médicos nas lojas Temperatura Ana
Sousa para usufruo do beneficio proposto serd efetuada
mediante a apresentagdo do cartdo da Ordem

SAFETRONIC

www.safetronic.pt

» Consultar condi¢Ges no site.

A Seccao Regional do Centro da Ordem dos
Médicos ndo tem qualquer interven¢do na
ativacao dos protocolos, devendo a mesma ser
tratada entre os médicos e os nossos parceiros.



SECGCAO REGIONAL DO CENTRO
DA ORDEM DOS MEDICOS

POR S|, PARA TODOS

ALIMENTACAO SAUDAVEL
EXERCICIO FISICO
AUTOCUIDADO

Sao os conselhos da SRCOM




B —
e

FORMAGOES
SRCOM

https://formacaosrcom.mogqi.pt/

Avenida Afonso Henriques, 39 ﬂ www.facebook.com/seccaocentroordemdemedicos

SR www.instagram.com/ordemdosmedicos_srcom/

T.239792920 o www.twitter.com/OM_SRC

www.omecentro.com Q www.youtube.com/user/SRCOMCOIMBRA



